I. IDENTITAS
Nama
No Sertifikat
Perg. Tinggi
Status
Alamat Perg. Tinggi
Fakultas/Departemen
Jurusan/Prodi
Pangkat/Gol
Tempat -Tgl Lahir
S1

BEBAN KERJA DAN EVALUASI DOSEN SEMESTER GANJIL TAHUN 2017/2018

:Prof.Dr. | Wayan Sadia, M.Pd.

: 08104802608

- UniversitasPendidikan Ganesha
: PR (Profesor)

. JI. Udayana - Singargja

- FMIPA

: Pendidikan Fisika

: Pembina Utama/ IVe

: Klungkung, 5 Agustus 1949

: Pendidikan Fisika

S2 : Pendidikan Fisika
S3 : Pendidikan IPA
[Imu yg ditekuni : Pendidikan IPA
No. HP 08164714932
(*) dipilih salah satu (DS=dosen biasa; PR=profesor; DT=dosen dg tgs tambahan Rektor s/d ketjur; PT= profesor dg tgs
tambahan Rektor s/d ketjur
1. BIDANG PENDIDIKAN
Beban Kerja Kinerja o
. _ Masa Capaian Penilaian/
No JenisKegiatan Bukii Pel aksanaa . Rekomen-
Penugasan sks n Tugas Bukti das
Dokumen % | SKS|  Aceqr
1  Memberi kuliah Andlisis Statistik |[SK Dekan FMIPA| 2 |Smt.Ganjil Absensi &Nilai  |100 2
Pendidikan (Fis.1259) kelas A Nomor: 2017/2018
136/UN48.9/PP/2
017
2 Memberi kuliah Elektronika SK Dekan FMIPA| 3 [Smt.Ganjil Absensi &Nila  |100 3
Dasar 2 (FIS 1225), Mhs.S1 Pend.Nomor: 2017/2018




FisikaSmt 5kis A 136/UN48.9/PP/2

017
Memberi kuliah Elektronika SK Dekan FMIPA| 3 [Smt.Ganjil Absensi &Nila  |100 3
Dasar 2 (FIS 1225), Mhs.S1 Pend. Nomor: 2017/2018
FisskaSmt 5kisB 136/UN48.9/PP/2

017
Memberi kuliah Elektronika SK Dekan FMIPA| 3  |Smt.Ganjil Absensi &Nilai 100 3
Dasar 2 (FIS 1225), Mhs.S1 Pend. Nomor: 2017/2018
FiskaSmt5klsC 136/UN48.9/PP/2

017
Menjadi Pembimbing Skripsi 4  |SK Dekan FMIPA| 1 |Smt.Ganjil Kartu bimbingan (100 1
orang mhs. Fis. Nomor: 2017/2018
(' sebaga pembimbing I)
Menjadi pembimbing tesisMhs.S2\SK Dekan FMIPA| 1 |Smt.Ganjil Kartu bimbingan (100 1
Pendidikan IPA (3 orang) 2017/2018
Menjadi ko-promotor disertas SK Direktur 1 [Smt.Ganjil Kartu bimbingan 100 1
Mhs. Program S3 IImu Pendidikan [Program 2017/2018
(2 orang) pascasarjana No.
Membimbing mahasiswvaPPL (4 [SK DekanFMIPA| 1 Smt.Ganjil Kartu bimbingan 100 1
orang) Nomor: 2017/2018
Menguiji tugas akhir (skripsi) 4 SK Dekan FMIPA| 1 [Smt.Ganjil Nilal Ujian 100 1
orang mahasiswa S1 Nomor 2017/2018
Jumlah beban kerja 23,5 16,0




BIDANG PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN ILMU

Beban Kerja K o
_ _ Masa Capaian Penilaian/
No Jenis Kegiatan Bukii Pel aksanaan _ Rekomen-
Penugasan SKs Tugas Bukti dasi
Dokume | % | sks| Asesor
1 |Pengembangan serta Diversifikasi Surat Kontrak 1,8 10 April 2017 s/dLaporan 100 1,8
Hasil Pertanian Lahan Kering Penelitian Nomor: 31 Oktober 2017 [pendlitian
Menjadi Produk Wisata sebagai 209/UN48.15/LT/
Alternatif Percepatan Pertumbuhan 2017
Ekonomi Bagi Masyarakat Gepeng
di Muntigunung dan Pedahan
Kabupaten Karangasem-Bali (K etua)
2 |Pengembangan Modul Fisika Surat Kontrak 0,6 [2April 2015 s/d |Laporan 100 0,6
Berbasis Aktivitas dan Teks Penelitian Nomor: 30 Nopember  |penelitian
Perubahan Konseptual untuk 201/UN48.15/LT/ 2015
Mereduksi Miskonsepsi Siswa 2017
Tentang Listrik dan Magnet
(Anggota)
Jumlah Beban Kerja Jumlah Kinerja 2.4
V. BIDANG PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT
Beban Kerja Kinerja o
. _ Masa Capaian Penilaian/
No Jenis Kegiatan Bukti Pel aksanaan _ Rekomen-
Sks Bukti -
Penugasan Tugas D 0 dasi
okumen Yo | Sks s
1 |Pelatihan Penyusunan dan Surat Kontrak 1 [IMaetsgd 31 |Laporan 100 11,0
Pengembangan Perangkat Asesmen |Pengabdian Oktober 2017 |pengabdian
Karakter Bagi Guru-Guru IPA SMP Nomor: 900/UN kepada
di Kabupaten Buleleng (Ketua) 48.15/PM/2017 masyarakat




2 |Iptek bagi Masyarakat (IbM)Surat Kontrak 1 |Maret 2017s/d |Laporan P2M (100 1,0
Pajeng Tradisional Desa PaksebaliPengabdian 31 Oktober 2017 (IbM)
Kecamatan  Dawan Kabupaten29043‘8{\:I48 L5/EM
Klungkung (Anggota) 0017
Jumlah Kinerja 2,0
V. BIDANG PENUNJANG TRIDHARMA PERGURUAN TINGGI
Beban Kerja Kinerj o
Masa a Penilaian/
No Jenis Kegiatan Pel aksanaa Capaian Rekomen-
Bukti Sks n Tugas Bukti Dokumen | % | sk p
Penugasan 0 S| Asesor
1 Menjadi Pembimbing Akademik SK Dekan 15 |Smt.Ganjil Kartu bimbingan  [100% (1,5
(PA) 19 orang Mhs FMIPA 2017/2018
Nomor: 135/
UN48.9/DT/
2017
Jumlah Beban Kerja Jumlah Kinerja 15




VI. KEWAJBAN KHUSUS PROFESOR
Beban Kerja Kinerja o
. _ Masa Capaian Penilaian/
No Jenis Kegiatan Bukti Pel aksan _ Rekomen-
Penugasan Sks - Bukti - das
Tuoas Dokumen % SKs Asesor
1 |Menulis buku Mekanika Analitik ber —|Surat Tugas 3  [Semester Buku 100 3
ISBN (Cetakan ke-2) Th. 2015 Dekan FMIPA Ganyjil Mekanika
No. 2017/2018  Analitik ISBN
019/UN49.9/KP/2 978-602-8310-
012 97-0
2 |Developing Merchandise for Tourism |Russian Journal of| 10 [Semester Artikel dimuat 100 10
Using Palmyra Pam Leaf Ribs, Agricultural and Ganyjil pada Jurna
Palmyra Palm Leaves and Palmyra Socio Economic 2017/2018  |Internasiona
Pam SAP Sciences. terindek
2 (62) (DOAJ)
Pebruary 2017
3 |Determination of Effectiveness Journal of 10 |Semester Artikel dimuat 100 10
Evaluation Results on School Cultural [Theoretical & ganji pada Jurna
and Character of Junior High School  |Applied & 2017/2018  |Internasiona
Students Using Character Assessnent  Information teridek Scopus
With the Local Wisdom of Bali Based [Technologi (Q3)
on Mobile Phone 10/31/2017,
V0l.95 Issue 20 p.
5348-5359. 12p
Jumlah Beban Kerja Jumlah Kinerja 23




PERNYATAAN DOSEN

Saya dosen yang membuat laporan kinerja ini menyatakan bahwa semua aktivitas dan bukti pendukungnya adalah benar aktivitas
saya dan saya sanggup menerima sanksi apapun termasuk penghentian tunjangan dan mengembalikan yang sudah diterima apabila
pernyataan ini dikemudian hari terbukti tidak benar

Singarga, Tangga 14 Desember 2017
Dosen Yg Membuat

Prof. Dr. | Wayan Sadia,M.Pd.






LAPORAN BEBAN KERJA DAN EVALUASI DOSEN SEMESTER GANJIL TAHUN 2017/2018

. IDENTITAS

Nama

No Sertifikat

Perg. Tinggi

Status

Alamat Perg. Tinggi
Fakultas/Departemen
Jurusan/Prodi
Pangkat/Gol
Tempat -Tgl Lahir
S1

S2

S3

[Imu yg ditekuni
No. HP

Rektor s/d ketjur

. Prof. Dr. Ketut Suma, M.S.

: 08104802631

: Universitas Pendidikan Ganesha
' PR

: Jn UdayanaNo 11 Singargja

: MIPA

: Pendidikan Fiska

: Pembina Utama Madya/lVd

: Siangan Gianyar, 1 Januari 1959
: Pendidikan Fisika

: Fiska

: Pendidikan IPA

: Pendidikan Fisika

: 081936605159

(*) dipilih salah satu (DS=dosen biasa; PR=profesor; DT=dosen dg tgs tambahan Rektor g/d ketjur; PT= profesor dg tgs tambahan



II. BIDANG PENDIDIKAN

Beban Kerja Kinerja
o Masa Capaian Penilai
No Jenis Kegiatan Bukti Pelaksan :
P Sks a0 Bukti an
enugasan Tunas Dokumen % | sks ASES
1 Memberi kuliah Fisika Matematika 1 SK' Dekan Nomor: 3,0 Sem Ganjil | Daftar Hadir | 100 30 |scdesa
(FIS1315) 136/UN48.9/PP/201 2017/2018
pada mhs semester kelas 7
2 Memberi kuliah Bhs Inggris Fiska 1 kelas | SK Dekan Nomor: 4,0 Sem Ganjil | Daftar Hadir 100 20 |selesa
A,B, (FIS 1110) 136/UN48.9/PP/201 2017/2018
7
3 Membimbing Skrips mahasiswaS1 (1)  |[Nomor : 0,17 Sem Ganjil | Kartu 100 0,17 | Selesai
orang) 139/UN48.9/DT/2017 2017/2018 | bimbingan
4 Membimbing thesis mahaiswa S2 Pendas ( |SK Direktur 0,33 | SemGanjil | Kartu 100 0,33 | selesa
1 orang) Pascasarjana 2017/2018 | bimbingan
No
1124/UN48.48/PP/2
017
5 Membimbing Tesis S2 12 orang SK Direktur 4,0 Sem Ganjil | Kartu 100 4,00 |selesa
Pascasarjana 2017/2018 | Bimbingan
No
826/UN48.48/PP/20
17
6 Membimbing PPL Real mahasiswa (2 orangSK REktor 1,0 Sem Ganjil | Kartu 100 1,0 |selesa
mhs) N0o2016/UN48/ 2017/2018 | bimbingan
DL/2017
7 Menguji skripsi mahasiswa Sl (5orang) |SK Dekan FMIPA 0,42 | SemGanjil | Lapkegiatan | 100 0,42 | selesa
Nomor : 2017/2018
140/UN48.9/PP/201
-




8 Menguji praujian Tesis MahasiswaS2 (1 |SK Direktur No 0,17 | SemGanjil | LapkeLap 100 0,17 | selesa
orang mhs) 1352/UN.48/PP/201 2017/2018 | kegiatan giatan
7, tgl 8 Des 2017
9 Menguji praujian Tesis MahasiswaS2 (1 |SK Direktur No 0,17 | SemGanjil | Lapkegiatan | 100 0,17 | selesa
orang mhs) 1043/UN.48/PP/201 201712018
71
10 | Menguji Tesis Mahasiswa S2 1 orang mhs |SK Direktur No 0,17 | SemGanjil | Lap kegiatan | 100 0,17 | selesa
1046UN.48/PP/201 2017/2018
7,
11 | Menguji praujian Tesis Mahasiswa S2, 2 |SK Direktur No 0,33 | SemGanjil | Lap kegiatan | 100 0,33
orang mhs 827/UN.48/PP/2017 201772018
12 | Menguji Tesis MahasiswaS2, 22 orang  |SK Direktur No 3,67 | SemGanjil | Lapkegiatan | 100 3,67
mhs 828/UN.48/PP/2017 201712018
Jumlah beban kerja Jumlah beban kerja 100 15,43
[11. BIDANG PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN ILMU
No | Jenis Kegiatan Beban Kerja Masa Kinerja Penilaian
: Pelaksanaan : : Asesor
Bukti SKS | Tugas Bukti Capaian
penugasan Dokumen
% SKS
1 | Sebagai ketua Penelitian dengan Judul SPK No.201 |3 Semester Laporan 100 2,00 | Selesa
Pengembangan Modul Fisika Berbasis Aktivitasdan | /UN48.15/LT/ ganjil Penelitian
Teks Perubahan Konseptual Untuk Mereduksi 2017.Tgl 10




Miskonsepsi Siswa SMA Tentang Listrik dan April 2017 2017/2018

Magnet

Sebagal Anggota Peneliti dengan SPK 0,5 Semester Laporan 100 0,50 | Selesai
judul Pengembangan Serta Diversifikasi Hasil N0.209/UN48. ganjil Penelitian

Pertanian Lahan Kering Menjadi Produl Wisata 15/LT/2017 2017/2018

Sebagai Alternatif Percepatan Pertumbuhan

Ekonomi Bagi Masyarakat Gepeng di Muntigunung Tdl 16 .

dan Pedahan Kabupaten Karangasem Bali. Fepruari 2015.

Menyajikan Makal ah pada International Conference | Surat Tugas 50 Semester Bukti 100 500 | Selesa
on Mathematics and Natural Sciences(IConMNYS) Dekan FMIPA ganjil Piagram/

dengan judul: The Identification of the 11" Grade 2017/2018 | makalah

Students’ Prior Knowledge of Electricity Concepts.

Tgl 6-7 September 2017 di Haris Sunset Road, Kuta

Bali

Sebagal Penulis |l Pada Jurnal Internasional Surat Tugas 7,0 Semester Bukti Artikel | 100 0,93 | Selesai
Russian Journal of Agricultural and Socioeconomic | Dekan FMIPA ganjil

Science Vol 2(62), ISSN 2226-1184 dengan judul” 2017/2018

Developing Merchandise for Tourism Using

Pamyra Pam Leaf Ribs, Palmyra Palm Leavesand

Palmyra Palom Sap, pp 100-111.

Sebagal penulis ke tiga pada Jurnal Internasional Surat Tugas 7,0 Semester | Artikel 100 0,93 | Selesai
Bereputasi (Q3) Journal of Theoretical and Applied | Dekan FMIPA ganjil

Information Technology, vol 95(20). Dengan judul 2017/201

artikel: Determination of Effectiveness of Evaluation 8

Results on School Culture and Character of Junior
High School Students Using Character Assessment
Instruments With The Local Wisdom of Bali Based




on Mobil Phone, pp 5348-5359

Jumlah beban kerja Jumlah beban kerja 9,36
V. BIDANG PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT
No | JenisKegiatan Beban Kerja Masa Kinerja Penilaia
: Pelaksanaan : : n Asesor
Bukti penugasan | SKS Tugas Bukti Capaian
Dokumen
% SKS
1 Pelatihann Penyusunan dan Pengembangan | SPK 1,0 Semester Ganjil | Laporan P2M | 100 1,0 Selesa
Perangkat Asesmen Karakter Bagi Guru- N0.900/UN48.1 2017/2018
Guru IPA SMP di Kabupaten Buleleng. 5/LPM/2017
Tgl 10 April
2017
2 Pel aksanaan Penelitian dan Pengabdian Surat Tugas 1,0 Semester Ganjil | Laporan P2M | 100 1,0 Selesa
Kepada Masyarakat di Alor WR2 No 2017/2018




3045/UN48.2/D

K/2017
Jumlah beban kerja 1,0 Jumlah beban kerja 100 2,0
V. BIDANG PENUNJANG TRIDHARMA PERGURUAN TINGGI
No | JenisKegiatan Beban Kerja Masa Kinerja Penilaian
: Pel aksanaan : : Asesor
Bukti penugasan SKS | Tugas Bukti Capaian
Dokumen
% SKS
1 | Pembimbing Akademik SK Dekan No 1,75 | Semester ganjil | Kartu 100 1,75 | berlanjut
Mahasiswa S1 (21 orang) Nomor : 2017/2018 Bimbingan
135/UN48.9/DT/2017
2 | Tim Penyusun Master Plan SK Rektor no 1,0 Semester ganjil | Lap Kegiatan | 100 1,00 | Selesai
Undiksha 462/UN48/PR/2017 2017/2018
3 | KetuaTim Penyusun Visi Misi SK Dekan FMIPA No 2,0 Semester ganjil | Lap Kegiatan | 100 1,00 | Selesai




Faklutas MIPA 45/UN48.9/KP/2017 2017/2018

4 | Tim Revisi Dokumen Renstra SK Rektor No 1,0 Semester ganjil | Lap Kegiatan | 100 1,00 | Selesai
LP2M 2246/UN48/LL/2017 2017/2018

5 | Timrevisi Buku Pedoman SK Rektor No 1,0 Semester ganjil | Lap Kegiatan | 100 1,00 | Selesai
Penelitian dan Pengabdian 1633/UN48/LL/2017 2017/2018
kepada Masyarakat

6 | Tim Penysusun Rencanalnduk | SK Rektor No: 1,0 Semester ganjil | Lap Kegiatan | 100 1,00 | Selesai
Pengembangan (RIP) Undiksha | 480/UN48/PR/2017 2017/2018

7 | Anggotatim selesksi beasiswa | SK Dekan 1,0 Semester ganjil | Lap Kegiatan | 100 1,00 | Selesai
di lingkungan FMIPA tahun No20/UN48.9/KM /2017 2017/2018
2017

8 | Anggota Tim Seleksi Mahasiswa | SK Dekan 1,0 Semester ganjil | Lap Kegiatan | 100 1,00 | Selesai
berprestasi di Lingkungan No21/UN48.9/KM/2017 2017/2018
FMIPA

9 | Reviewer Jurna lImih Widya SK Rektor
Laksana Nol1666/UN48/BB/2017
Jumlah beban kerja 10,75 | Jumlah beban kerja 100 10,75

V. KEWAJIBAN KHUSUS PROFESOR
No | Jenis Kegiatan Beban Kerja Masa Kinerja Penilaian




Bukti SKS | Pelaksanaan | Bukti Capaian Asesor
penugasan Tugas Dokumen
% SKS
Sebagai ketua Penelitian dengan Judul” Pengembangan | SPK No. 201 | 3 Semester Laporan 100 2,00 | Selesa
Modul Fisika Berbasis Aktivitas dan Teks Perubahan /UN48.15/ ganjil Penelitian
Konseptual Untuk Mereduksi Miskonsepsi SiswaSMA | LT/2017. Tgl 2017/2018
Tentang Listrik dan Magnet 10 April
2017
Sebagai Anggota Peneliti dengan judul “Pengembangan | SPK 0,5 | Semester Laporan 100 0,50 | Selesai
Serta Diversifikasi Hasil Pertanian Lahan Kering No0.209/UN48 ganjil Penelitian
Menjadi Produl Wisata Sebagai Alternatif Percepatan 15/LT/2017, 2017/2018
Pertumbuhan Ekonomi Bagi Masyarakat Gepeng di Tgl 16
Muntigunung dan Pedahan Kabupaten Karangasem Februari
Bali. 2015.
Menyajikan Makal ah pada International Conferenceon | Surat Tugas 50 | Semester Bukti 100 500 | Selesa
Mathematics and Natural Sci enceﬁg ConMNS) dengan Dekan ganjil Piagram/maka
judul: The Identification of the 11" Grade Students’ FMIPA 2017/2018 | lah
Prior Knowledge of Electricity Concepts. Tgl 6-7
September 2017 di Haris Sunset Road, Kuta Bali
Sebagai Penulis Il Pada Jurnal Internasional Russian Surat Tugas 7,0 | Semester Bukti Artikel | 100 0,93 | Selesai
Journal of Agricultural and Socioeconomic Science Vol | Dekan ganjil
2(62), ISSN 2226-1184 dengan judul” Developing FMIPA 2017/2018
Merchandise for Tourism Using Palmyra Palm L eaf
Ribs, Palmyra Palm Leavesand Paimyra Palom Sap, pp
100-111.




5 | Sebaga penulis ke tiga pada Jurnal Internasional Surat Tugas 7,0 | Semest | Artikel 100 0,93 | Selesai
Bereputasi (Q3) Journal of Theoretical and Applied Dekan er
Information Technology, vol 95(20). Dengan judul FMIPA ganjil
artikel: Determination of Effectiveness of Evaluation 2017/2
Results on School Culture and Character of Junior High 018
School Students Using Character Assessment
Instruments With The Local Wisdom of Bali Based on
Mobil Phone, pp 5348-5359
Jumlah beban kerja Jumlah beban kerja 9,36
PERNYATAAN DOSEN

Saya dosen yang membuat laporan kinerja ini menyatakan bahwa semua aktivitas dan bukti pendukungnya adalah benar aktivitas saya dan

saya sanggup menerima sanksi apapun termasuk penghentian tunjangan dan mengembalikan yang sudah diterima apabila pernyataan ini

dikemudian hari terbukti tidak benar.

Singargja, 18 Desember 2017

Dosen Y ang Membuat

Prof. Dr. Ketut Suma, M.S.
NIP.195901011984031003




PERNYATAAN ASESOR

Saya sudah memeriksa kebenaran dokumen yang ditunjukkan dan bisamenyetujui laporan evaluasi ini

Asesor | Asesor 1l

Mengetahui Dekan

Prof. Dr. | Nengah Suparta, M.Si.
NIP.196507111990031003
PERNYATAAN ASESOR

Saya sudah memeriksa kebenaran dokumen yang ditunjukkan dan bisamenyetujui laporan evaluasi ini

Asesor | Asesor 11

Dr. Ni Ketut Rapi, M.Pd Drs. lwan Suswandi, M.Si
NIP.196308301988032002 NIP.196004081987031002



Mengetahui Dekan

Prof. Dr. | Nengah Suparta, M.Si.
NIP.196507111990031003






LAPORAN BEBAN KERJA DAN EVALUASI DOSEN SEMESTER GANJIL
TAHUN 2017/2018

I. IDENTITAS

Nama . Prof. Dr. | Wayan Santyasa, M.Si

No Sertifikat : 08104802623 (ditulis NIP/NIK bagi yg blm sertifikasi)
Perg. Tinggi . Universitas Pendidikan Ganesha

Status : PR

Alamat Perg. Tinggi : Jalan Udayana Singaraja

Fakultas/Departemen . MIPA

Jurusan/Prodi : Pendidikan Fisika

Pangkat/Gol . Pembina Utama / IVe

Tempat -Tgl Lahir . Sediing-Klungkung, 19-12-1961

S1 : Pendidikan Fisika, FKIP Universitas Udayana

S2 . Fisika, PPS Universitas Gadjah Mada

S3 . Teknologi Pembelajaran, PPS Universitas Negeri Malang
lImu yg ditekuni . Pendidikan Fisika

No. HP : 08179723988

(*) dipilih salah satu (DS=dosen biasa; PR=profesor; DT=dosen dg tgs tambahan Rektor s/d ketjur; PT=
profesor dg tgs tambahan Rektor s/d ketjur

II. BIDANG PENDIDIKAN

Beban Kerja Kinerja
Masa Pelaksanaan Capai Penilaian/
No Jenis Kegiatan Bukti Tugas apaian Rekomen-
Penuaasan Sks Bukti Dokumen dasi
g % | Sks Asesor
Mengajar mata kuliah:
1 |Matriks& Ruang Vektor, |SK Mengajar 9 Semester Ganjil Jurnal Perkuliahan, (100 9
jumiah mehasiswa 3 kelas, g Dekan 2017/2018 Daftar Hadir dan
61 orang di S1 Pendidikan No DPNA
Fisika, semester V
136/UN48.9/DT/2017
Tgl 26 Agustus 2017




Seminar Fisika, jumiah \SK Mengajar 3 Semester Ganjil Jurnal Perkuliahan, 100 | 9
gﬁgﬂﬂﬁ'ﬁﬁi@n SK Dekan No 2017/2018 Daftar Hadir dan
Fisika, semester V11 136/UN48.9/DT/2017 DPNA
Tgl 26 Agustus 2017
Membimbing PPL Real, 3 |SK Rektor, No 05 Semester Ganjil Berita Acara 100 | 05
ggr:jgdmfhaiwl? S1 .JUN48/KP/2017, Tgl |Untuk|2017/2018
dikan misika ... Agustus 2017 Sgt'oarp
Membimbing skripsi SK Dekan FMIPA, No | 1 [Semester Ganjil Skripsi mahasiswa (100 1
rsneghagas\‘zl 2 o i [L39/UN48.9/PP/2017, ggttlg'; 2016/2017
Fisika, scbagai Pbb1 191 28 AQUStus 2017 7¢
Membimbing tesis 3 orang |SK Direktur PPS 1 Semester Ganjil Tesismahasisva 100 2
mahasiswaS2 TP, Pbb1 | yndiksha untuk 1o017/2018
setiap
6 or
Jumlah Beban Jumlah Kinerja 215




BIDANG PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN ILMJ

Beban Kerja Kinerja
Masa Capai Penilaian/
No Jenis Kegiatan Bukti Pelaksanaan apaian Rekomen-
Penugasan Sks Tugas Bukti Dokumen dasi Asesor
% Sks
1 |Penelitian Kompetensi Surat Perjanjian 2 1Tahun  |Laporan Penelitian | 100 | 1
(Penelitian Kompetitip Penugasan PPK
nasional) sebagai ketua Lemlit Undiksha
No: 213/UN48.15/LT/
2017
2 |Sebagai Penyaji dalam Sertifikat 3 |26 Agustus Setifikat 100 3
Internasional conference, Tgl 26 Agustus 2017 2017
Tgl 26 Agustus 2017
3 |Sebagai Penyagji dalam Sertifikat, 3 28 Agustus Setifikat 100 3
Internasional conference, Tgl 28 Juli 2017 2017
Tgl 28 Agustus 2017
4 Sebagai Penyaji dalam Sertifikat, 3 |7 September 3
Internasional conference,  [Tgl 7 September 2017 2017
Tgl 6-7 September 2017
Jumlah Beban Kerja 4 Jumlah Kinerja 10
IV. BIDANG PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT
Beban Kerja Kinerja
Masa Capai Penilaian/
No Jenis Kegiatan Bukti Pelaksanaan apaian Rekomen-
Sks Tugas Bukti Dokumen dasi Asesor
Penugasan % Sks




Penasehat Organisasi Silat  |[SK Ketua Organisasi 1 [2016-2019 SK 100 1
Prisai Diri Cabang Buleleng |Silat Prisai Diri
Periode 2016-2019 Provindi Bali No
12/SK?PD.Bali/X1/
2016
Tgl 18 Nopember 2017
Sebagal ketua dalam kegiatanSurat Tugas LPPM 1 Maret- Laporan 100 1
“Diklat pengembangan Undiksha November 2016
perangkat pendidikan
karakter terintegrasi dalam
pembelgjaran fisika
Melibatkan Guru-Guru
Fiskadi Kabupaten
Singargja”
Sebagal Anggota dalam Surat Tugas LPPM 0,5 Maret - SK 100 0,5
kegiatan “Diklat Undiksha Nopember 2017
pengembangan multimedia
pembel gjaran berbasis
proyek bagi guru-guru SMP,
SMA, dan SMK di
Kabupaten Tabanan”
Sebagai anggota mitra bestari\Surat Tugas KetuaLP3| 0,5 Juli s.d SK 100 0,5
Jurnal Pendidikan dan UM No 1.7.9/ Desember 2017
Pembelgjaran (JPP) LP3 UN32.15/KP/2017
Universitas Negeri Malang
Jumlah Beban Kerja 15 Jumlah Kinerja 25




V. BIDANG PENUNJANG TRIDHARMA PERGURUAN TINGGI

Beban Kerja Kinerja
Masa Penilaian/
No Jenis Kegiatan Pelaks Capaian Rekomendasi
Bukti skg| anaan Bukti Dokumen Asesor
Penugasan Tugas % sks
1 |Pembimbing Akademik (PA) 21/SK PA 1,751 Tahun |Buku Bimbingan (100 1,75
Orang mahasiswa SK Dekan
2 [Pembimbing UKM Pencak Silat|SK Rektor 1 [1Tahun |BeritaAcara 100 1
Perisai Diri
3 |Anggota Tim Kredit Point SK Rektor 1 [1Tahun [BeritaAcara 100 1
Kenaikan Jabatan Guru Besar
Undiksha
4 |Sebaga KetuaKomisi Guru  |SK Rektor 1 [l Tahun [BeritaAcara 100 1
Besar Undiksha
5 [Sebaga anggota TPP FMIPA  |SK Dekan FMIPA 1 [1Tahun [BeritaAcara 100 1
Undiksha
6 Sebagai Tim PengelolaMata  |SK Rektor 1 [1Tahun BeritaAcara 100 1
Kuliah MPK Undiksha
Jumlah Beban Kerja 6,75 Jumlah Kinerja 6,75




VI.

KEWAJIBAN KHUSUS PROFESOR

Saya dosen yang membuat laporan Rinerja ini menyatakan bahwa semua aktivitas dan bukti penduRungnya adalah benar aktivitas

saya dan saya sanggup menerima sanksi apapun termasuk penghentian tunjangan dan mengembalikan yang sudah diterima apabila

pernyataan ini diRemudian hari terbukti tidak benar

Singaraja, 31 Desember 2017

Dosen Yang Membuat

Prof. Dr. | Wayan Santyasa, M.Si

Beban Kerja Kinerja
Masa Capai Penilaian/
No Jenis Kegiatan Bukti Pelaksanaan apaian Rekomen-
Penugasan Sks Tugas Bukti Dokumen dasi Asesor
% Sks
1 |Menyusun Buku, Judul: Metodologi [Surat Tugas (3 Semester Ganjil Buku 100 | 3
Penelitian Rektor 2017
o Menyusun Buku, Judul: Surat Tugas |3 Semester Genap 100 | 3
Pembelgjaran Inovatif Rektor dan Ganjil 2017 Buku
Jumlah Beban Kerja 3 Jumlah Kinerja 6
PERNYATAAN DOSEN




PERNYATAAN ASESOR

Saya sudah memeriksa kebenaran dokumen yang ditunjukRan dan bisa menyetujui laporan evaluasi ini

Asesor | Asesor I

Mengesahkan Dekan FMIPA,

Prof. Dr. | Nengah Suparta, M.Si







LAPORAN BEBAN KERJA DAN EVALUASI DOSEN SEMESTER GANJIL TAHUN 2017/2018

I. IDENTITAS
Nama : Prof. Dr. | Wayan Suastra, M.Pd
NIP : 196205151988031005
No Sertifikat :
Status PT
Alamet Perg. Tinggi » Jalan Udayana Singaraja
Fakultas/Departermen - FMIPA
Jurusar/Prodi : Pendidikan Fisika
Pangkat/Gol : Pembina Utama Madya/ IV d
Tempat -Tgl Lahir - Klungkung, 15 Mei 1962
S1 : Pendidikan Fisika FKIP UNUD
2 : Pendidikan IPA IKIP Bandung
S3 : Pendidikan IPA UPI
lImu yg ditekuni : Pendidikan Fisika/IPA
No. HP : 085965983310

(*) dipilih salah satu (DS=dasen biasa; PR=profesor; DT=dosen dg tgs tambahan Rektor s/d ketjur; PT= profesor dg tgs tambahan Rektor s/d ketjur

I1. BIDANG PENDIDIKAN
Beban Kerja Kinerja
Masa Capai Penilaian/
No Jenis Kegiatan Bukti Pelaksanaan apaian Rekomen-
Penugasan Sks Tugas Bukti Dokumen T dasi Asesor
1 [Filsafat Sains(3 kelas: A,B,Cdi S1 SK Dekan 2 1semester  |Daftar hadir kuliah 20 6
Fisika) FIS 1248 FMIPA mahasiswa
No0.83/UN48.9/
DT/2017
2 [Telaah dan Pengembangan Kurikulum [Sda 3 1semester  |Daftar hadir kuliah 20 6
(Kelas A dan B S1 Fisika) Fis 1247 mahasiswa
3 | Membimbinng mahasiswaPPL-  |SK.Rektor 1 1 semester  |Daftar bimbingan | 100 | 1
Real 3 orang mahasiswa No.
/UN48/KP/20
14
Jumlah Beban Kerja Jumlah Kinerja 13,0




BIDANG PENELITIAN DAN PENGEVBANGAN ILMU

Beban Kerja Kinerja
_ . Masa Capaian Penilaian/
No Jenis Kegiatan Bukti Pelaksanaan _ Rekomen-
Penugasan Sks Tugas Bukti Dokumen " ” dasi Asesor
1 [Pengembangan Perangkat Penilaian Kontrak 3 2 tahun Laporan Penelitian 100 | 3
Otentik dalam Pembelgjaran Sainsdi  |Ka.LPPM No.
SMP dan SMA (Kelompok) 198/UN48.15/L
T/2017
10 April 2017
2 |Efektivitas Model PBL dan Penilaian  [Kontrak 4 2 tahun Laporan Pendlitian {100 4
Otentik dalam Pembelgjaran IPA untuk Direktur
Mengembangkan Berpikir Kritis, Skap |Pascasarjana
[Imiah, dan Efikas Diri Siswa (Mandiri No
500/UN48.14/L
T/2017
10 April 2017
3 |Pengembangan Buku Ajar dan Kontrak 3 2 tahun Laporan Pendlitian 100 3
Perangkat Pembelgjaran FiskaSMA  |Penelitian
Berbasis Model-model Student CenteredKa.LPPM
Learning: Mengaitkan Konsep dan
Prinsip Fisika dengan Nilai-nilai
Karakter, Sikap Sosa, dan Sikap
Spiiritual (Anggota Hibah Kompetensi)
4 Dst
Jumlah Beban Kerja Jumlah Kinerja 10
IV. BIDANG PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT
Beban Kerja Kinerja
_ _ Masa Capaian Penilaian/
No Jenis Kegiatan Bukti Pelaksanaan _ Rekomen-
Penugasan Sks Tugas Bukti Dokumen dasi Asesor

% sks




1 |IbM Pendidikan Karakter Berbasis |[Kontrak 1 1 tahun Surat TugasP2M  [100 |1
Kearifan Lokal di Sekolah Dasar KaLPPM No.
291/UN.48.15
/PM/2017
10 April 2017
2  |Peatihan Penulisan Artikel Kontrak 1 1 tahun Surat Tugas P2M 100 1
Proceeding Terindeks Data Direktur
Internasional Bagi Dosen Undiksha |Pascasarjana
dan Mahasiswa Program Doktor No
Pascasarjana Undiksha 482/UN48.14/
PM/2017
10 April 2017
3 Dst
Jumlah Beban Kerja Jumlah Kinerja 2
V. BIDANG PENUNJANG TRIDHARMA PERGURUAN TINGGI
Beban Kerja Kinerja
_ _ Masa Capaian Penilaian/
No Jenis Kegiatan Bukti Pelaksanaan _ Rekomen-
Penugasan Sks Tugas Bukti Dokumen dasi Asesor
% sks
1 |Sebagai pembimbing akademik (PA)|SK Dekan 1,42 1 tahun - 100 1,42
mahasiswa Fisika FMIPA 13 orang [FMIPA No.
mahasiswa 135
/UN48.9/PP/2
n17
2
3




Jumlah Beban Kerja

Jumlah Kinerja

142




VI. DOSEN DENGAN TUGAS TAMBAHAN

NO PIMPINAN PERGURUAN TINGGI Masa Berlaku Bukti SKS Asesosr
1 Direktur Pascasarjana Undiksha 4 tahun SK Rektor No. 8
Total SKS 8
KEWAJIBAN KHUSUS PROFESOR
Beban Kerja Kinerja
Masa Capai Penilaian/
No Jenis Kegiatan Bukti Pelaksanaan apaian Rekomen-
Penugasan Sks Tugas Bukti Dokumen oo dasi Asesor
1 Judul Artikel: Balinese Local Publication 7 2 tahun International 100 7
Wisdom and their Implication in Certificate Research Journal of
Science Education at School 1JCU Management, I T
Publishin and Social Sciences
International Research Journal of (IRIMIS), Vol 4
Management, IT and Social Sciences No.2 March Y ear
(IRIMIS), Vol 4 No.2 March Y ear 2017 (Thomson
2017 Reuther, Imfact
2 |Judul Artikel: Problem Faced by Publication 7 2 tahun International 100 7

Teacher in Designing and
Implementing Authentic Asessment
in Science Teaching

Publishin

International Research Journal of
Engineering, It and Scientific
Research Vol 3 No.4, July 2017
(Thomson Reuther, Imfact Factor
SJIF 2016: 5.211)

Certificate
[JCU

Research Journal of
Engineering, It and
Scientific Research
Vol 3No.4, July
2017

(Thomson Reuther,
Imfact Factor SJIF
2016: 5.211)




3 |Develoving Characters Based on Local |Admisson of 7 2 tahun Jurnal Pendidikan 100 7
Wisdom of Bali in Teaching Physicsin |Acceptance for IPA Indonesia (JPII)
Senior High School Oktober 2017 Terindeks Scopus
No
24/JPI1/R.A/20
17
4 Buku ISBN: Assesmen dalam ISBN 978-602-| 3 2 tahun Buku cetak 100 3
Pembel gjaran Sains 6428-10-3
Jumlah Beban Kerja Jumlah Kinerja 24
66,42
Totak Kinerja (ABDD)

PERNYATAAN DOSEN
Saya dosen yang membuat laporan Rinerja ini menyatakan bahwa semua aktivitas dan bukti pendukungnya adalah benar aktivitas

saya dan saya sanggup menerima sanksi apapun termasuk penghentian tunjangan dan mengembalikan yang sudah diterima apabila

pernyataan ini diRemudian hari terbukti tidak benar

Singaraja, Tanggal 16 Desember 2017
Dosen Yg Membuat

Prof. Dr. | Wayan Suastra, M.Pd







I. IDENTITAS

Nama

No Sertifikat

Perg. Tinggi

Status

Alamat Perg. Tinggi
Fakultas/Departemen
Jurusan/Prodi
Pangkat/Gol

Tempat -Tgl Lahir

S1

: Drs. Ida Bagus Putu Mardana, M.Si
: 091104803358

: Universitas Pendidikan Ganesha

: Dosen biasa (DS)

: JI. Udayana No. 11 Singaraja-Bali

: FMIPA

: Pendidikan Fisika

: Pembina Utama/IVC

: Gianyar, 27 Agustus 1964

: Universitas Udayana (UNUD)

LAPORAN BEBAN KERJA DAN EVALUASI DOSEN SEMESTER GANJIL TAHUN 2017/2018

S2 . Institut Teknologi Bandung (ITB)
S3 . Universitas Negeri Jakarta (UNJ)
IiImu yg ditekuni : Fisika
No. HP : 081237692934
I1. BIDANG PENDIDIKAN
Beban Kerja Kinerja
Masa . Penilaian/
No Jenis Kegiatan Bukti ok Pelaksanaan Bukti Capalan Rekomendasi
Tugas Dokumen Asesor
Penugasan 9 % SKS
1 | Memberi kuliah Fisika Dasar 5 SK DEKAN FMIPA 3 Sda Daftar Hadir| 100 3
(FIS 1213) Kelas 3A Undiksha dan DPNA
No0:136/UN48.9/PP
/2017
2 | Memberi kuliah Fisika Dasar 5 SK DEKAN FMIPA 3 sda Daftar Hadir| 100 3
(FIS 1213) Kelas 3B Undiksha dan DPNA
No0:136/UN48.9/PP
/2017
3 | Memberi kuliah Fisika Dasar 5 SK DEKAN FMIPA 3 sda Daftar Hadir| 100 3
(FIS 1213) Kelas 3C Undiksha dan DPNA
No0:136/UN48.9/PP
/2017

Beban Kerja Dosen 2017




4 | Memberi kuliah Fisika Modern SK DEKAN FMIPA 3 Sda Daftar Hadir| 100 3
(FIS 1223) Kelas 5A Undiksha dan DPNA
No:136/UN48.9/PP
/2017
5 | Memberi kuliah Fisika Modern SK DEKAN FMIPA 3 Sda Daftar Hadir| 100 3
(FIS 1223) Kelas 5B Undiksha dan DPNA
No:136/UN48.9/PP
/2017
6 Pembimbing Skripsi semester SK DEKAN FMIPA 1 Sda Skripsil 100 1
ganjil tahun akademis Undiksha mahasiswa
2017/2018 1 mhsw N0:139/UN48.9/DT
/2017
7 Pembimbing Mahasiswa PPL-real | Keputusan Rektor| 1 sda Mahasiswa | 100 1
thn akademik 2017/2018 Undiksha PPL
sebanyak 3 mhsw no:2016/UN48/DL/
2017
Jumlah Beban Kerja 23,0 Jumlah Kinerja 17,0
11l. BIDANG PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN ILMU
Beban Kerja Kinerj o
Masa Capaian Penilaian/
No Jenis Kegiatan . Pelaksana P Rekomenda
Bukti Kti h
Penugasan SKS an Tugas Bukti si Asesor
Dokumen| %o SKS
1 |Analisis Potensi dan Forecasting Surat Perjanjian 2 8 bulan Laporan 90 1
Pajak Hotel dan Restoran di Kerja N0.050/9804/ Kemajuan
kabupaten Gianyar. Bappeda dan Penelitian
(sebagai ketua) Litbang
Jumlah Beban Kerja 2 Jumlah Kinerja 1
1V. BIDANG PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT
Beban Kerja Kinerj
Masa : Penilaian/
. . Capaian
No Jenis Kegiatan Bukti Pelaksana pal Rekomenda

Beban Kerja Dosen 2017

2




Penugasan SKS an Tugas Bukti % SKS si Asesor
NAl-itimanan
1 Melaksanakan pengabdian SPK Pengabdian 1 8 bulan Laporan Akhir| 100 0,5
pada masyarakat : PKW di Masyarakat nomor: Pengabdian
kawasan Galian C di desa 303/UN48.15/PM/2
Songan A dan Songan B 017
Kintamani-Bangli
(sebagai Anggota)
2 Melaksanakan pengabdian SPK Pengabdian 1 8 bulan Laporan Akhir| 100 0,5
pada masyarakat : PPPE Masyarakat nomor: Pengabdian
Kerajinan Gong/Gamelan 301/UN48.15/PM/2
Tradisional Bali di desa 017
Blahbatuh-Gianyar
(sebagai Anggota)
3 Melaksanakan pengabdian SPK Pengabdian 1 8 bulan Laporan Akhir| 100 0.5
pada masyarakat : PPPE Masyarakat nomor: Pengabdian
Kerajinan Glass Art di Belega- |301/UN48.15/PM/2
Gianyar Provinsi Bali 017
(sebagai Anggota)
Jumlah Beban Kerja 3 Jumlah Kinerja 1,5
V. BIDANG PENUNJANG TRIDHARMA PERGURUAN TINGGI
Beban Kerja Kinerja o
Masa Penilaian/
No Jenis Kegiatan Pelaksanaa - Rekomenda
J Bukti n Tugas _ Capaian si Asesor
Penugasan SKS Bukti
Dokumen
% SKS
1 | Ketua Pusat Layanan Lembaga| SK Rektor Undiksha | 1 1 tahun SK Rektor | 100 1
Pengabdian kepada Undiksha
Masyarakat Undiksha
2 | Kepala Kerjasama dalam Keputusan Rektor 1 1 tahun SK Rektor | 100 1
Negeri Undiksha Undiksha
no:13/UN48/KP/
2017

Beban Kerja Dosen 2017




3 | Tim Reviewer PKM Undiksha Keputusan Rektor 1 1 tahun SK Rektor | 100 1
Undiksha Undiksha
no:2849/UN48/KM/
2017

4 | Pembimbing Akademik (PA) SK Dekan FMIPA 15 1 tahun Regestrasi | 100 15

smt ganjil Th Akademik No:135/UN48.9/DT/ mahasiswa

2017/2018 sebanyak 14 mhsw 2017

Jumlah Beban Kerja 4.5 Jumlah Kinerja 4.5

PERNYATAAN DOSEN
Saya dosen yang membuat laporan kinerja ini menyatakan bahwa semua aktivitas dan bukti pendukungnya adalah benar aktivitas
saya dan saya sanggup menerima sanksi apapun termasuk penghentian tunjangan dan mengembalikan yang sudah diterima apabila

pernyataan ini dikemudian hari terbukti tidak benar

Singaraja, 18 Desember 2017
Dosen Yg Membuat

Dr. Ida Bagus Putu Mardana, M.Si.
NIP. 196408271991021001

PERNYATAAN ASESOR

Saya sudah memeriksa kebenaran dokumen yang ditunjukkan dan bisa menyetujui laporan evaluasi ini

Asesor | Asesor |11

Beban Kerja Dosen 2017 4



Beban Kerja Dosen 2017

Mengesahkan
Dekan Fakultas MIPA
Universitas Pendidikan Ganesha

Prof. Dr. | Nengah Suparta, M.Si.
NIP. 196507111990031003



LAMPIRAN | FORMAT F1

LAPORAN BEBAN KERJA DAN EVALUASI DOSEN SEMESTER GANJIL TAHUN 2017/2018

I. IDENTITAS

Nama : Ni Ketut Rapi, Dr, M.Pd.

No Sertifikat : 091104803357

Perg. Tinggi : Universitas Pendidikan Ganesha
Status : Dosen dgn tugas tambahan ketjur

Alamat Perg. Tinggi :Jalan Udayana Nomor 11 Singaraja
Fakultas/Departemen - MIPA

Jurusan/Prodi : Pendidikan Fisika
Pangkat/Gol : Pembina TK I/1Vb

Tempat -Tgl Lahir : Br. Sengguan Bitera Gianyar
S1 :UNUD

S2 : IKIP Negeri Singargja

S3 : Universitas Negeri Jakarta
IImu yg ditekuni : Fisika

No. HP : 081558048163

(*) dipilih salah satu (DS=dosen biasa; PR=profesor; DT=dosen dg tgs tambahan Rektor s/d ketjur; PT= profesor dg tgs tambahan Rektor s/d
ketjur

II. BIDANG PENDIDIKAN

Beban Kerja Kinerja
_ _ Masa Cavaian Penilaian/
No Jenis Kegiatan Bukti Pelaksanaan _ P Rekomen-
Penuoasan Sks Tugas Bukti Dokumen dasi Asesor
9 % | sks

1 Memberi kuliah SK Dekan FMIPA Nomor| 2  [Semester Ganjil |Daftar Hadir, Nilai {100 4

Laboratorium Fisika 1 136/UN48.9/PP/2017 2017/2018 Akhir

(FIS1124) 2sks, 2Kelas  [Tgl. 28 Agustus 2017

(penggjar 2 orang dgn

asisten)

1

Lampiran Pedoman Beban Kerja Dosen 2017



Memberi kuliah Asesmen SK Dekan FMIPA Nomor| 3 Semerter Ganjil |Daftar Hadir, Nilai {100 45
dan Evaluas Hasil Belgjar  |136/UN48.9/PP/2017 2017/2018 Akhir
(FIS1245) 3sks, 3Kelas  [Tgl. 28 Agustus 2017
(pengajar 2 orang)
Memberi kuliah SK Dekan FMIPA Nomor| 3 |Semerter Ganjil Daftar Hadir, Nilai|100 6
Termodinamika (FIS1313) 3 |136/UN48.9/PP/2017 2017/2018 Akhir
sks, 2 Kelas (pengajar Tgl. 28 Agustus 2017
masing-masing 2 orang dgn
asisten)
Memberi kuliah SK Dekan FMIPA Nomor| 3  [Semerter Ganjil |Daftar Hadir, Nilai {100 6
Termodinamika (FIS1219) 3 [136/UN48.9/PP/2017 2017/2018 Akhir
sks, 2 Kelas (pengajar Tgl. 28 Agustus 2017
masing-masing 2 orang dgn
asisten)
Memberi kuliah SK Dekan FMIPA Nomor| 2 Semester Ganjil |Daftar Hadir, Nilai {100 4
Laboratorium Fiska 1 136/UN48.9/PP/2017 2017/2018 Akhir
(FIS1230) 1 sks, 2 Kelas Tgl. 28 Agustus 2017
(pengajar 2 orang dgn
asisten)
Membimbing PPL-Redl 2016/UN48/DL/2017 1 Semerter Ganjil | Kartu Bimbingan 100 1
untuk 6 orang mahasiswa 2017/2018 PPL
Membimbing skrips SK Dekan FMIPA Nomor|1 per 6 | Semerter Ganjil | Kartu Bimbingan 100 0,5
3 orang (pembimbing 1) 46/UN48.9/PP/2017 mhs [2017/2018 Skripsi
Tgl.28 Agustus 2017
Menguji proposal/seminar  [SK Dekan FMIPA Nomor Semerter Ganjil |Daftar ide-ide untuk
proposal skripsi 7 orang 49/UN48.9/PP/2017 2017/2018 menyempurnakan
Tgl.28 Agustus 2017 proposal
Menguji dalam ujian akhir 7 |SK Dekan FMIPA Nomor|0,5 per |Semerter Ganjil |Nilai ujian 100 0,58
orang 49/UN48.9/PP/2017 6 mhs [2016/2017
Tgl.28 Agustus 2017
Jumlah Beban Kerja Jumlah Kinerja 18,58

Lampiran Pedoman Beban Kerja Dosen 2017




[1l. BIDANG PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN ILMU

Beban Kerja Kinerj
Masa Cava Penilaian/
No Jenis Kegiatan ; Pel aksanaan apaan Rekomen- dasi
Bukti K Bukti
Penugasan S Tugas UKl Asesor
Dokumen % | Sks
1 |[Sebaga Ketuadalam penelitian Surat Perjanjian 2 Semester Ganjil | Laporan 100 1
berjudul “Pengembangan Perangkat ~ [Penugasan dalam 2017/2018 Penelitian
Pembelgjaran IPA Berbasis Inkuiri  [Rangka Pelaksanaan
dan PBK untuk Meningkatkan _I;racr)]gran'; Penelitian
Keterampilan IPA, Sikap Ilmiah, dan un Anggaran
Hasil Belgjar IPA Siswa SMP di 2017 Normor
sl bey 674/UN48.15/L T/
Singaraja 2017
Jumlah Beban Kerja Jumlah Kinerja 1
V. BIDANG PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT
Beban Kerja Masa Kinerj Penilaian/
i Pel aksanaan i Rekomen- dasi
No Jenis Kegiatan E;‘:“ ks Tugas Buki Cepaian Asesor
ugasan Dokumen % | Sks
1 [Sebagai Ketua tim pengabdian kepada Surat Perjanjian 1 |Semester Ganjil Laporan P2M | 50 0,5
masyarakat berjudul “Pelatihan Kerja, Nomor 2017/2018
42e/UN48.9/ LT/2017
Jumlah Beban Kerja Jumlah Kinerja 05

Lampiran Pedoman Beban Kerja Dosen 2017




BIDANG PENUNJANG TRIDHARMA PERGURUAN TINGGI

Beban Kerja Kin
o Masa Conian Penilaian/
No Jenis Kegiatan Bukii Pel aksanaan _ @ Rekomen-
Penugasan Sks Tugas Bukti dasi Asesor
Dokumen % Sks
1 Penetapan Dosen Pembimbing Proposal  |SK Rektor Semester Ganjil 100
PKM Hibah 5 Bidang Undiksha Tahun 2017 [Undiksha Nomor 2017/2018
untuk Pendanaan Tahun 2018 yang telah  [3793/UN48/
diunggah ke Simbelmawa KM/2017
Kemenristekdikti., Tahun :2017 18 Desember 2017
2 TIM PENATAR PEMBEKALAN PROGRAM  |SK Rektor Semester Ganjil 100
PENGALAMAN LAPANGAN REAL (PPL- Undiksha Nomor 2017/2018
REAL) SEMESTER GANJILTA 2017/2018  [215/UN48/
UNIVERSITAS PENDIDIKAN GANESHA, KM/2017
Tahun :2017 02 Agustus 2017
3 [TIM PEMBINA OLIMPIADE NASIONAL SK Rektor Semester Ganjil 100
MATEMATIKA DAN ILMU PENGETAHUAN [Undiksha Nomor 2017/2018
ALAM UNIVERSITAS PENDIDIKAN 233/UN48/
GANESHA TAHUN 2017, Tahun :2017 KM/2017
13 Februari 2017
4 |PENETAPAN REVIEWER PROPOSAL SK Rektor Semester Ganjil 100
PENELIRTIAN KOMPETITIF INSTITUSI Undiksha Nomor 2017/2018
TAHAP IN STATIC UNIVERSITAS 2624/UN48/
PENDIDIKAN GANESHA, Tahun :2017 KM/2017
02 Mei 2017
4

Lampiran Pedoman Beban Kerja Dosen 2017




5 PENETAPAN REVIEWER PROPOSAL SK Rektor Semester Ganjil 100
PENELITIAN KOMPETITIF INSTITUSI TAHAP [Undiksha Nomor 2017/2018
IN DINAMIC UNIVERSITAS PENDIDIKAN ~ [2624/UN48/
GANESHA TAHUN 2017, Tahun :2017 KM/2017
02 Mei 2017
6 Tim Penetapan Angka Kredit Jabatan SK Dekan FMIPA Semester Ganjil Laporan 100
Tenaga Pengajar FMIPA Undiksha N0.68/UN.48.9/KM/ 2017/2018 Kegiatan
2017. Tgl 7-06-2017
7 Sebagai anggota Senat FMIPA Undiksha |SK Dekan FMIPA Semester Ganijil Laporan 100
Tahun 2017 N0.28/UN.48.9/KP/2 2017/2018 Kegiatan
017. Tgl 24-02-2017
8 PENETAPAN TIM SELEKSI MAHASIWA SK Dekan FMIPA Semester Ganjil Laporan 100
BERPRESTASI TINGKAT EAKULTAS MIPA  [N0.62/UN.48.9/KP/2 2017/2018 Kegiatan
UNDIKSHA TAHUN 2017, Tahun :2017  [017- T9121-02-2017
9 Tim perencana dan pengembang fmipa SK Dekan FMIPA Semester Ganjil Laporan 100
2017, Tahun :2017 017. Tgl 19-01-2017
10  |SUSUNAN PANITIA PELAKSANA RAPAT SK Dekan FMIPA Semester Ganjil Laporan 100
KERJA FAKULTAS MIPA UNIVERSITAS No0.57/UN.48.9/KP/2 2017/2018 Kegiatan

PENDIDIKAN GANESHA TAHUN 2017,
Tahun :2017

Lampiran Pedoman Beban Kerja Dosen 2017

017. Tgl 03-01-2017




11 PANITIA WORKSHOP INSTRUMEN SOP SK Dekan FMIPA 1 Semester Ganjil Laporan 100 1
PENJAMIN MUTU JURUSAN PENDIDIKAN N0.4/UN.48.9/KP/20 2017/2018 Kegiatan
FISIKA FAKULTAS MIPA UNIVERSITAS 17. Tgl 01-08-2017
PENDIDIKAN GANESHA , Tahun :2017
12 [Tim Penilai Beban Kerja Dosen Fakultas SK Dekan FMIPA 1  |Semester Ganjil Laporan 100 1
Universitas Pendidikan Ganesha Tahun 17. Tgl 05-05-2017
2017, Tahun :2017
13 Sebagai Personalia Unit Pelaksana Teknis |[SK Rektor Undiksha 1 Semester Ganjil Laporan 100 1
Laboratorium Pendidikan terpadu Undiksha|No.29/UN48/KP/201 2017/2018 Kegiatan
2016 7. Tgl 3-01 2017
14 Sebagai penjaminan mutu dan pelaksana |SK Rektor Undiksha 1 Semester Ganjil Laporan 100 1
penjaminan mutu FMIPA Undiksha Tahun |[No.209/UN.48/.PJ/2 2017/2018 Kegiatan
2017 017. Tgl 8-02-2017
15  |Sebagai pembimbing akademik untuk 16 |SK Dekan FMIPA 14 |Semester Ganjil Kartu 100 14
orang mahasiswa Nomor 2017/2018 Bimbingan
135/UN48.9/ Akademik
DT/2017
28 Agustus 2017
16 DOSEN PEMBIMBING DAN MAHASISWA  [SK Rektor Undiksha Semester Ganijil Laporan 100 1
PELAKSANA PEMENANG HIBAH No0.523/UN.48/.KM/ 2017/2018 Kegiatan
PROPGRAM KREATIVITAS MAHASISWA ggg Tgl 14-03-
(PKM) UNIVERSITAS PENDIDIKAN
GANESHA TAHUN 2017, Tahun :2017
Jumlah Beban Kerja Jumlah Kinerja 16,4

Lampiran Pedoman Beban Kerja Dosen 2017




VI. KEWAJIBAN KHUSUS PROFESOR

Beban Kerja Kinerja
Masa Cavaian Penilaian/
No Jenis Kegiatan Bukti - Pel aksanaan BUKt Dok P Rekomen- dasi
s ukti Dokumen
Penugasan Tugas % s Asesor

1

2

3

Jumlah Beban Kerja Jumlah Kinerja
PERNYATAAN DOSEN

Saya dosen yang membuat laporan kinerja ini menyatakan bahwa semua aktivitas dan bukti pendukungnya adalah benar aktivitas saya dan saya
sanggup menerima sanksi apapun termasuk penghentian tunjangan dan mengembalikan yang sudah diterima apabila pernyataan ini dikemudian
hari terbukti tidak benar

Singaraja, 20 Desember 2017

Dosen Yg
Membuat

Ni Ketut Rapi, Dr., M.Pd.

Lampiran Pedoman Beban Kerja Dosen 2017



PERNYATAAN ASESOR

Saya sudah memeriksa kebenaran dokumen yang ditunjukkan dan bisa menyetujui laporan evaluasi ini

Asesor | Asesor |1

Mengesahkan Dekan,

Lampiran Pedoman Beban Kerja Dosen 2017



[. IDENTITAS

Nama

No Sertifikat

Perg. Tinggi

Status

Alamat Perg. Tinggi

Fakultas/Departemen

Jurusan/Prodi
Pangkat/Gol
Tempat -Tgl Lahir
S1

S2

S3

lImu yg ditekuni
No. HP

LAMPIRAN I FORMAT F1

LAPORAN BEBAN KERJA DAN EVALUASI DOSEN SEMESTER GANJIL TAHUN 2017-2018

: Dr. Rai Sujanem, M.Si

: 091104803386

- Universitas Pendidikan Ganesha
:DS

: Jalan Udayana Singaraja — Bali

: FMIPA

: Pendidikan Fisika

: Pembina Utama Muda/IVc

: Badung, 31 Oktober 1964

: Program Studi Pendidikan Fisika, FKIP Unud
: Pascasarjana ITB

: Pascasarjana Unesa

: Fisika/Material

: 08164738786

(ditulis NIP/NIK bagi yg bim sertifikasi)

(*) dipilih salah satu (DS=dosen biasa; PR=profesor; DT=dosen dg tgs tambahan Rektor s/d ketjur; PT= profesor dg tgs tambahan Rektor s/d ketjur

11. BIDANG PENDIDIKAN

Beban Kerja Kine
Masa : Capaian Penilaian/
No Jenis Kegiatan Bukti Pelaksana _ Rekomen-
Penugasan Sks an Tugas Bukti Dokumen e o dasi Asesor
1 |Memberi Kuliah Listrik dan Magnet (FIS|SK Dekan FMIPA 3 |Semester Ganjil| Daftar Hadir dan | 100 | 3
1220)(3 sks) pada semester 1 Nomor 2017/2018 Nilai akhir
di kelas A 136/UN48.9/PP/2017
Tal. 28 Aaustus 2017
2 Memberi Kuliah Listrik dan Magnet (FIS|SK Dekan FMIPA 3  |Semester Ganjil| Daftar Hadir dan | 100 | 3
1220)(3 sks) pada semester 1 Nomor 2017/2018 Nilai akhir
di kelas B 136/UN48.9/PP/2017
Tl 20 A Anictiice 2017




3 |Memberi Kuliah Fisika Dasar 1 SK Dekan FMIPA 3  Semester Ganjil| Daftar Hadir dan | 100 3
(FIS 1201) (3 sks) pada semester 3 |[Nomor 2017/2018 Nilai akhir
di Kelas A 136/UN48.9/PP/2017
Tal. 28 Aqustus 2017
4 | Membimbing PPL-Real untuk 3 orang2016/UN48/DL/2017 1 Semerter Kartu Bimbingan | 100 1
mahasiswa Ganjil PPL
2017/2018
5 |Membimbing skripsi Sedang proses 1 per 5 | Semerter Kartu Bimbingan |100 | 0,5
5 orang (pembimbing I1) mhs  |Ganjil Skripsi
2017/2018
6 |Menguji dalam ujian akhir 5orang  [Sedang proses 0,5 per Semerter Nilai ujian 100 0,5
5 mhs |Ganjil
2016/2017
Jumlah Beban Kerja 11 Jumlah Kinerja 11
lIl. BIDANG PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN ILMU
Beban Kerja Kinerja
Masa Capai Penilaian/
No Jenis Kegiatan Bukti Pelaksana _ apaian Rekomen-
Penugasan Sks an Tugas Bukti Dokumen e o dasi Asesor
1 |Mengadakan Penelitian Jurusan yang SPK Pelaksanaan Program 1 1 Tahun Laporan Penelitian| 100 1

berjudul Pengembangan sistem
perpustakaan jurusan yang berjudul:
Pengembangan Sistem Informasi
Perpustakaan Jurusan Pendidikan Fisika
Berbasis Web

Penelitian Tahun Anggaran
2017
No167/UN48.15/LT/2017
Tgl: 22-05-2017




2  Menyajikan Makalah Pada Konferensi Surat Panitia Konferensi 15 2 hari Piagam Penghargaan| 100 15
Intersional IConMNS FMIPA Undiksha, Intersional IConMNS FMIPA Konferensi Intersional
dengan topik Undiksha tertanggal 2 IConMNS EMIPA
"Thg Effectlyen&ss of probl e@based September 2017 Undikshatgl 6-7
hybrid learning model in physics September 2017
teaching to enhance critical thinking
of the students of SMAN 1 Singaraja
Jumlah Beban Kerja 27 Jumlah Kinerja 27
IV. BIDANG PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT
Beban Kerja Kiner
Masa : Capai Penilaian/
No Jenis Kegiatan Bukti Pelaksana _ apaian Rekomen-
Penugasan Sks an Tugas Bukti Dokumen ” ” dasi Asesor
1 |Mengadakan Kegiatan P2M dengan SPK No:42e 1 1 Tahun Laporan Kegiatan | 100 1
Judul: /UN48.9/L.T/ 2017
Pelatihan MediaKIT IPA untuk Tgl: 23 Mei 2017
Meningkatkan Profesionalisme Guru-
guru SD di kecamatan Buleleng
Jumlah Beban Kerja 28 Jumlah Kinerja 28
V. BIDANG PENUNJANG TRIDHARMA PERGURUAN TINGGI
Beban Kerja Kinerja
Masa Capai Penilaian/
No Jenis Kegiatan Bukti Pelaksanaan apaian Rekomen-
Penugasan Sks Tugas Bukti Dokumen T dasi Asesor
1 [Sebaga pembimbing akademik untuk [SK Dekan FMIPA 1,0 |Semester Ganjil | Kartu Bimbingan| 100 | 1.0
10 orang mahasiswa Nomor 135/UN48.9/ 2017/2018 Akademik
DT/2017
28 Agustus 2017
Jumlah Beban Kerja 29 Jumlah Kinerja 29




PERNYATAAN DOSEN
Saya dosen yang membuat laporan Rinerja ini menyatakan bahwa semua aktivitas dan bukti penduRungnya adalah benar aktivitas
saya dan saya sanggup menerima sanksi apapun termasuk penghentian tunjangan dan mengembalikan yang sudah diterima apabila

pernyataan ini diRemudian hari terbukti tidak benar
Singaraja, Tanggal 19-12-2017

Dosen Yg Membuat

—

Drs. Rai Sujanem, M.Si.



PERNYATAAN ASESOR,

Saya sudah memeriksa kebenaran doRumen yang ditunjukRRan dan bisa menyetujui laporan evaluasi ini

Asesor | Asesor ||

Mengesahkan Dekan,




BKD Smt Genap 2017/2018

BEBAN KERJA DAN EVALUASI DOSEN SEMESTER GENAP 2017/2018

I. IDENTITAS
Nama :Prof.Dr. | Wayan Sadia, M.Pd.
No Sertifikat : 08104802608
Perg. Tinggi - UniversitasPendidikan Ganesha
Status : PR (Profesor)
Alamat Perg. Tinggi  : JI. Udayana - Singargja
Fakultas/Departemen : FMIPA
Jurusan/Prodi : Pendidikan Fisika
Pangkat/Gol : Pembina Utama/ IVe
Tempat -Tgl Lahir : Klungkung, 5 Agustus 1949
S1 : Pendidikan Fisika
S2 : Pendidikan Fisika
S3 : Pendidikan IPA
[Imu yg ditekuni : Pendidikan IPA
No. HP : 08164714932

(*) dipilih salah satu (DS=dosen biasa; PR=profesor; DT=dosen dg tgs tambahan Rektor s/d ketjur; PT= profesor dg tgs

tambahan Rektor s/d ketjur

I1. BIDANG PENDIDIKAN

Beban Kerja Kinerja o
. _ Masa Capaian Penilaian/
No Jenis Kegiatan Buki Pel aksanaa . Rekomen-
Penugasan sks n Tugas Bukti das
Dokumen % | KS|  Aceer
1 Memberi kuliah Teori Belgjar dan |SK Dekan FMIPA| 3 |Smt.Genap  |Absensi &Nilai {100 3
Pembelgjaran (Fis. 1239) Mhs. Nomor: 2017/2018
Fis.Smt 2klsA 4/UN48.9/PP/
2018
) Memberi kuliah Teori Belgar dan |SK Dekan FMIPA| 3 |Smt.Genap Absensi& Nilai  |100 3




Pembelgjaran (Fis.1239) Mhs. Fis. [Nomor: 2017/2018
SMT 2kisB 4/UN48.9/PP/

2018
Memberi kuliah Praktikum SK Dekan FMIPA| 2 \Smt.Genap Absensi &Nila 100 2
Elektronika Digital (Fis. 1260) Nomor: 2017/2018
Mhs.Fis.Smt VI 4/UN48.9/PP/

2018
Menjadi Pembimbing Skrips 9  |SK Dekan FMIPA| 1,5 |Smt.Genap Kartu bimbingan 100 15
orang mhs. Fis. Nomor: 2017/2018
(' sebagal pembimbing I) 8/UN.48.9/PP/

2018
Membimbing Thesis 4 orang Mhs.|SK.Direktur 1,3 |[Smt. Genap  |Kartu Bimbingan 1,3
S2 Pend. IPA Pascasarjana 2017/2018

Undiksha No.

139/UN.48.9/PP/

2018
Kopromotor Mhs. Prodi S3 Ilmu  |SK Direktur 1,5 |Smt. Genap Kartu Bimbingan (100 15
Pendidikan Undiksha, 3 orang Pascasarjana 2016/2017

Undiksha
Jumlah beban kerja 29,3 12,3




BIDANG PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN ILMU

Beban Kerja Kinerja o
_ _ Masa Capaian Penilaian/
No Jenis Kegiatan Bukii Pel aksanaan _ Rekomen-
Penugasan Sks Tugas Bukti dasi
Dokumen % | Sks| Asesor
1 |Pengembangan Perangkat Surat Tugas 1,8 |April 2018 /d  |Laporan kemguan| 50 (0,9
Pembel gjaran Sains Bermuatan KaLemlit Oktoberber 2018 |penelitian
Pendidikan Karakter untuk dengan SPK
Membangun Budaya Sekolah dan Nomor: 209/
Karakter Siswa SMP (Ketua) UN48.15/LT/
2017
2 |Pengembangan Modul FisikaBerbasis | Surat Tugas | 0,6 Maret 9d Laporan kemgjuan, 50% (0,3
Aktivitas dan Teks Perubahan KaLemlit Nopember 2018 [penelitian
Konseptua untuk Mereduksi dengan SPK.
Miskonsepsi Siswa SMA tentang Nomor: 209/
Listrik dan Magnet (Anggota) UN48.15/LT/
2018
Jumlah Beban Kerja Jumlah Kinerja 1,2
IV. BIDANG PENGABDIAN KEPADA MASY ARAKAT
Beban Kerja Kinerja o
_ _ Masa Capaian Penilaian/
No Jenis Kegiatan Bukti Pel aksanaan _ Rekomen-
Penugasan Sks Tugas Bukti dasi
Dokumen % | SKS|  Acer
1 |PPPE Kergiinan Uang Kepeng Surat perjanjian April s.d. Laporan 50% (0,5
Klungkung-Bali kerja Pengabdian Oktober 2018  |pengabdian
Kepada Masyara- kepada
kat No 106/ UN48 masyarakat
.15/PM/2018




2 |Pendlitian Tindakan Kelas Bagi Surat perjanjian | 1 April s.d. Laporan 50% 0,5
Guru-Guru SMA di Kabupaten kerja Pengabdian Oktober 2018  |pengabdian
Gianyar Kepada Masyara- kepada
kat No 534/ UN48 masyarakat
.15/PM /2018
Jumlah Beban Kerja Jumlah Kinerja 1,0
V. BIDANG PENUNJANG TRIDHARMA PERGURUAN TINGGI
Beban Kerja Kinerj o
_ _ Masa a Penilaian/
No Jenis Kegiatan Pel aksanaa Capaian Rekomen-
Bukti n Tugas _ . dasi
Penugasan Sks Bukti Dokumen | % | sks| Asesor
1 Menjadi Pembimbing Akademik SK Dekan 15 |Smt.Genap Kartu bimbingan  [100% (1,6
(PA) 19 orang Mhs FMIPA 2017/2018
Nomor:
3/UN.48.9/20
18
2 |[Ketua Tim Pengembang Prodi Non- |SK Dekan 1,0 Smt Genap SK Dekan FMIPA |100% |1,0
Kependidikan FMIPA FMIPA No. 2017/2018
41/UN48.9
/KM/2017
Jumlah Beban Kerja Jumlah Kinerja 2,6




VI.

KEWAJBAN KHUSUS PROFESOR

No

Beban Kerja

JenisKegiatan

Bukti

Penugasan

Sks

Masa
Pel aksanaa
n Tugas

Kinerja

Bukti Dokumen

Capaian

%

sks

Menulis Artikel pada Jurnal
International Journal on New Trendsin
Education and Their Implications

April 2018 Volume: 9 Issue: 2 ISSN
1309-6249. Dengan judul
Investigating 12th GRADE Students’
Prior Knowledge Of static electricity
Concepts

Artikel

Semester genap
2017/2018

Artikel Publish

100

Menulis Artikel pada Jurnal
Internasional: Russian Journal of
Agricultural and Socio Economic
Science. 1SSN 2226-1184. #2(62)
February 2017, dengan judul

Devel oping Merchandise for
Tourism Using Palmyra Palm Leaf
Ribs, Palmyra Palm Leave and
Palmyra Palm SAP. Crossref DOI:
10.18551/rj0as.2017-02.12

Artikel

Semester genap
2015/2016

Artikel Publish

100

Menulis Artikel pada International
Conference on Mathematics and
Natural Sciences (IConMNS 2017).
Dengan judul The identification of
the 11th grade students’ prior
knowledge

of electricity concepts, doi
:10.1088/1742-6596/1040/1/012038

Artikel

Semester ganjil
2017/2018

Artikel Publish

100

Jumlah Beban Kerja

Jumlah Kinerja

21




PERNYATAAN DOSEN
Saya dosen yang membuat laporan kinerja ini menyatakan bahwa semua aktivitas dan bukti pendukungnya adalah benar aktivitas
saya dan saya sanggup menerima sanksi apapun termasuk penghentian tunjangan dan mengembalikan yang sudah diterima apabila
pernyataan ini dikemudian hari terbukti tidak benar
Singaraja, Tanggal 25 Juni 2018

Dosen Yg
Membuat

Prof. Dr. | Wayan Sadia, M.Pd






I.IDENTITAS

Nama

No Sertifikat

Perg. Tinggi

Status

Alamat Perg. Tinggi
Fakultas/Departemen
Jurusan/Prodi
Pangkat/Gol
Tempat -Tgl Lahir
S1

S2

S3

IImu yg ditekuni
No. HP

ketjur

LAPORAN BEBAN KERJA DAN EVALUASI DOSEN SEMESTER GENAP TAHUN 2016/2017

: Prof. Dr. Ketut Suma,M.S.

: 08104802631

: Universitas Pendidikan Ganesha
:PR

: Jn UdayanaNo 11Singargja

- MIPA

: Pendidikan Fiska

: Pembina Utama Madya/lVVd

: Siangan Gianyar, 1 Januari 1959
: Pendidikan Fiska

: Fiska

: Pendidikan IPA

: Pendidikan Fiska

: 082247001031/081936605159
(*) dipilih salah satu (DS=dosen biasa; PR=profesor; DT=dosen dg tgs tambahan Rektor s/d ketjur; PT= profesor dg tgs tambahan Rektor s/d



BIDANG PENDIDIKAN

Beban Kerja Kinerja Penilaian
Bukti Pen Masa Capai Asesor
No Jenis Kegiatan ukd ugasan Sks Pelaksanaan | Bukti Dokumen apaan
Tugas
% Sks
1 |Memberi kuliah Fiska Matematika 2 ( SK Dekan FMIPA 3,0 Sem Genap Daftar Hadir dan 100 3,0 Selesai
FIS1416) di di Jurusan FisikaSmt 4 kisA NOMOR 2017/2018 DPNA
4/UN48.9/PP/2018
TANGGAL, 9 JANUARI
2 | Memberi kuliah Wawasan Pendidikan (PED SK Dekan FMIPA 3,0 Sem Genap Daftar Hadir dan 100 6,0 selesa
1202) di jurusan Fiska Smt 2 kleas A dan B NOMOR 2017/2018 DPNA
4/UN48.9/PP/2018
TANGGAL, 9 JANUARI
2018
3 Membimbing Skripsi Mahasiswa S1 ( 11orang) SK.Dekan FMIPA No 15 Sem Genap Daftar hadir 100 18 selesal
8/UN/48.9/PP/ 2017/2018 bimbingan
2018.
Tgl.
4 Membimbing Thesis Mahasiswa S2 ( 3 orang) Surat Keptusan Direktur | 1,0 Sem Genap Daftar hadir 100 3,0 selesal
IPA di Pascasarjana Program Pascasarjana 2017/2018 bimbingan
No:
109/UN48.14/PP/2017
TGL 3 Januari 2018
5 Membimbing Thesis Mahasiswa S2 ( 3 orang) SK Dekan FMIPA 1,0 Sem Genap Daftar hadir 50% 3,0 berlanjut
IPA di FMIPA NOMOR 2017/2018 bimbingan
139/UN48.9/DT/2018
TANGGAL 09
JANUARI 2018
6 Membimbing disertasi Mahasiswa (3 orang) Surat Keptusan Direktur | 1,5 Sem Genap Daftar hadir 10% 0,15 | selesai
Program Pascasarjana No: 2017/2018 bimbingan
/UN48.14/PP/2017.
Tgl 18 Januari 2017




Menguji mahasiswa S1 Jurusan Pendidikan Fiska| SK.Dekan FMIPA 1,0 Sem Genap Daftar Hadir Menguj| 100 2,0 selesai
(4 orang) No.7/UN/48.9/PP/ 2017/2018
2018
Tgl.
Menguji mahasiswa S2 Pendidikan IPA (3 orang) | Surat Keptusan Direktur | 1,0 Sem Genap Daftar Hadir 100 1,0 selesal
Program Pascasarjana No: 2017/2018 Menguijj
/UN48.14/PP/2017
Jumlah beban 19,95




BIDANG PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN ILMU

No Jenis Kegiatan Beban Kerja Masa Kinerja Penilaian
Bukti penugasan Sks Pelaksanaa | Bukti Capaian Asesor
n Tugas Dokumen
% SKS

1 Sebagai Ketua Penditian Hibah Pascasarjana| Kontrak No.| 2 Semester Laporan 100 2,0 Selesai
Pengembangan Modul Fisika Berbasis Aktivitas| 201/UN48.15/LT/ Genap Penelitian
Perubahan K onseptual Untuk Mereduksi | 2017 2016/2017
Miskonsepsi Siswa SMA Tentan Listrik dan Magnet
(Tahun )

2 Sebagar Ketua Penditian Hibah Pascasarjana| Kontrak No.| 2 April — Nop | Laporan 50% 1,0 Sedang
Pengembangan Modul Fisika Berbasis Aktivitas | 201/UN48.15/LT/ 2018 Pnelitian berjalan
Perubahan Konseptual Untuk Mereduksi | 2017
Miskonsepsi Siswa SMA Tentan Listrik dan Magnet
(Tahun 1)

3 Sebagai Anggota Penelitian Skim MP3ElI dengan | Surat Tugas Ketua| 1 April- ~ Nop | Laporan 100 1,0 selesal
judul  Pengembangan Serta Diversivikass Hasil | Lemlit 2017 Pnelitian
Pertanian Lahan Kering Menjadi Produk Wisata
Sebagal Alternatif Percepatan Pertumbuhan Ekonomi
Masyarakat Gepeng Di Muntigunung dan Pedahan
Kabupaten Karangasem Bali Tahun 1

5 Sebagal Penulis Kedua artikel pada jurnal nasonal | Surat Tugas Ketua| 7 Februari 2017 | Artikel 100 7,0 selesal
internasional  Russian Journal of Agricultural and | Lemlit
Socio-economic Science, ISSN 2226-1184 RJOAS, 2
(62), February 2017, dengan judul Developing
Merchandise for Tourism Using Palmyra Palm L eaf
Ribs, Pamyra Palm Leaves and Palmyra Palm Sap

6 Seabagai penulis pertama artikel pada jurnal | Surat Tugas Ketua| 7 April 2018 Artikel 100 7,0 selesal
internasiona “International Journal on New Trend in | Lemlit
Education and Their Implications, April 2018, Vol 9:

Issue 2, ISSN 1309-6249, dengan Judul:
INVESTIGATING 12th GRADE STUDENTS’ PRIOR
KNOWLEDGE OF STATIC ELECTRICITY
CONCEPTS.




Seabagal penulis pertama artikel pada Journa of
Physics. Conference Series Series 1040 (2018)
dengan Judul: The identification of the 11th grade
students’ prior knowledge

of electricity concepts

Surat Tugas
Lemlit

Ketua| 7

Juni 2018

Artikel

100

7,0

Selesai

Seabagai penulis Kedua Pada Jurnal Journal of
Theoretical and Applied Information Technology
31% October 2017. Vol.95. No 20, dengan Judul “
Determination of Effectiveness of Evaluation Results
on School Culture and Character of Junior High
School  Students Using Character Assessment
Instruments With The Local Wisdom of Bali Based
on Mobile Phone”.

Surat Tugas
Lemlit

Ketua| 7

Oktober 2017

Artikel

100

7,0

Selesai

Seabagai penulis kedua artikel pada jurna
internasional Journal of Engineering and Applied
Sciences 13 (1), 2018. Dengan judul “The effect of
Learning Modd and the Type of Formative
Assessment After Controlling the Prior Knowledge
Stdents.

Surat Tugas
Lemlit

Ketua| 7

April 2018

Artikel

100

7,0

Selesai

10

Seabagai penulis kedua artikedl SHS Web of
Conferences 42, 00075 (2018) dengan judul “The
effect of conceptual change text structure on concept
understanding and misconception reduction of
dynamic electricity”

Surat Tugas
Lemlit

Ketua| 7

April 2018

Artikel

100

7,0

Selesai

Jumlah beban kerja

Jumlah beban kerja

100

46

IV. BIDANG PENHGABDIAN KEPADA MASAYARAKAT

No

Jenis Kegiatan

Beban Kerja

Bukti penugasan

SKS

Masa

Kinerja

Pel aksanaan
Tugas

Bukti Dokumen

Capaian

%

SKS

Penilaian
Asesor

Workshop Penyusunan Proposal  Penelitian
Tindakan Kelas Bagi Guru-Guru SMA di
Kabupaten Gianyar.

Kontrak P2M
534/UN48.15/PM/2018:

No: 1,0

Semester
Genap
2017/2018

Lap Kemajuan

30

0,7

berlanjut

Jumlah beban kerja

1,0

Jumlah beban kerja

30

0,7




BIDANG PENUNJANG TRIDHARMA PERGURUAN TINGGI

No | JenisKegiatan Beban Kerja Masa Kinerja Penilaian
Bukti penugasan SKS | Pelaksanaan Bukti Dokumen | Capaian Asesor
Tugas
% SKS
1 Pembimbing Akademik 10 orang mahasiswaS1l | Surat Keputusan Semester Genap  Daftar hadir 100 0,83 selesai
Dekan No: 3/ 1,0 2017/2018 bimbingan
UN48.9/PP/2018
Tgl 9 Januari 2018
2 Anggota Tim Penyusun RPJP dan RPIM SK Rektor 1,0 | Semester Lap kegiatan 100 1,0 selesai
Universitas Pendidikan Ganesha No0.977/UN48?7PR/2018 Genap
Tgl 21 Februari 2018 2017/2018
3 Anggota Tim Penyusun Standar Mutu | SK Rektor 1,0 | Semester Lap kegiatan 100 1,0 selesai
Pengabdian kepada Masyarakat Undiskha No0.675/UN487PJ2018 Genap
Tgl 2 Februari 2018 2017/2018
4 Anggota Tim Penyusun Soal Olimpiade | SK Rektor 1,0 | Semester Lap kegiatan 100 1,0 selesai
Nasional Matematika dan |PA Perguruan Tinggi | N0.854/UN48/KM/2018 Genap
(ON MIPA PT) Tgl 12 Februari 2018. 2017/2018
5 Ketua Tim Penyusun K ebijakan Rektor Tentang | SK Rektor 1,0 | Semester Lap 100 1,0 selesai
Pengembangan Ilmu Pengetahuan dan N0:403/UN48/DK/2018 Genap kegiatan
Teknologi di Undiksha Tgl 19 Januari 2018 2017/2018
6 Ketua Tim Penyusun Draft Peraturan Rektor SK Rektor 1,0 | Semester Lap 100 1,0 selesai
Undiksha Tahun 2018 N0:1102/UN48/DK/2018 Genap kegiatan
Tgl 1 Maret 2018 2017/2018
7 Ketua Staf Ahli Rektor Undiksha SK Rektor | 1,0 | Semester Lap kegiatan 100 1,0 selesa
N0:404/UN48/DK /2018 Genap
Tgl 19 Januari 2018 2017/2018
8 Ketua Tim Perumu Vis,, Mis  Jurusan | SK Dekan FMIPA No.| 1,0 | Semester Lap kegiatan 100 1,0 selesa
Pendidikan Fisika FMIPA Undiksha 57/UNS$*.9/TU/2018 Genap
Tgl 9 Maret 2018. 2017/2018
9 Anggota Tim Penyusun Dokumen Mutu dan | SK  Dekan FMIPANo: | 1,0 | Semester Lap kegiatan 100 1,0 selesai
Pedoman Studi FMIPA Undiksha 01/UN48.9/KP/2018 Genap
Tgl 03 Januari 2018 2017/2018




10 | Anggota Tim Penyusun Penyelenggaraan | SK  Dekan FMIPANo: | 1,0 | Semester Lap kegiatan 100 1,0 selesai
Program Pascasarjana FMIPA Undiksha 02/UN48.9/KP/2018 Genap
Tgl 05 Januari 2018 2017/2018
Jumlah beban kerja 9,0 | Jumlah beban kerja 100 9,83 Selesa

VI. KEWAJIBAN KHUSUS PROFESOR

No Jenis Kegiatan Beban Kerja Masa Kinerja Penilaian

Bukti penugasan Sks | Pelaksanaan Bukti Capaian Asesor
Tugas Dokumen
% SKS

1 Sebagai Ketua Pendlitian Hibah Pascasarjana| Kontrak No. | 2 Semester Laporan 100 2,0 Selesal
Pengembangan Modul Fisika Berbasis Aktivitas | 201/UN48.15/LT/ Genap Penelitian
Perubahan Konseptual Untuk Mereduksi Miskonsepsi | 2017 2016/2017
Siswa SMA Tentan Listrik dan Magnet (Tahun )

2 Sebagar Ketua Penditian Hibah Pascasarjana| Kontrak 2 April — Nop | Laporan 50% 1,0 Sedang
Pengembangan Modul Fisika Berbasis Aktivitas | No0.161/UN48.15/LT/ 2018 Pnelitian berjalan
Perubahan Konseptual Untuk Mereduksi Miskonsepsi | 2018
Siswa SMA Tentan Listrik dan Magnet (Tahun I1) Tgl 26 Februari 2018

3 Sebagal Anggota Penelitian Skim MP3EIl dengan | Surat Tugas Ketua| 1 April-  Nop | Laporan 100 1,0 Selesal
judul  Pengembangan Serta Diversivikass Hasil | Lemlit 2017 Penelitian
Pertanian Lahan Kering Menjadi Produk Wisata
Sebagal Alternatif Percepatan Pertumbuhan Ekonomi
Masyarakat Gepeng Di Muntigunung dan Pedahan
Kabupaten Karangasem Bali Tahun 1

4 Sebagali Penulis Kedua artikel pada jurnal nasional | Surat Tugas Ketua| 7 Februari 2017 | Artikel 100 7,0 Selesal
internasional Russian Journal of Agricultural and | Lemlit
Socio-economic Science, ISSN 2226-1184 RIJOAS, 2
(62), February 2017, dengan judul Developing
Merchandise for Tourism Using Palmyra Palm Leaf
Ribs, Palmyra Palm L eaves and Palmyra Palm Sap

5 Seabagai penulis pertama artikel pada jurnal | Surat Tugas Ketua| 7 April 2018 Artikel 100 7,0 Selesal
internasiona “International Journal on New Trend in | Lemlit
Education and Their Implications, April 2018, Vol 9:

Issue 2, ISSN 1309-6249, dengan Judul:
Investigating 12" Grade Students’ Prior
Knowledge of Static Electricity Concepts.




Seabagai penulis pertama artikel pada Journal of
Physics: Conference Series Series 1040 (2018) dengan
Judul: The identification of the 11th grade students’
prior knowledge

of electricity concepts

Surat Tugas
Lemlit

Ketua

Juni 2018

Artikel

100

7,0

Selesai

Seabagai penulis Kedua Pada Jurnal Journal of
Theoretical and Applied Information Technology
31% October 2017. Vol.95. No 20, dengan Judul “
Determination of Effectiveness of Evaluation Results
on School Culture and Character of Junior High
School  Students Using Character  Assessment
Instruments With The Local Wisdom of Bali Based on
Mobile Phone”.

Surat Tugas
Lemlit

Ketua

Oktober 2017

Artikel

100

7,0

Selesai

Seabagai penulis kedua artikel pada jurna
internasional Journal of Engineering and Applied
Sciences 13 (1), 2018. Dengan judul “The effect of
Learning Model and the Type of Formative
Assessment After Controlling the Prior Knowledge
Stdents.

Surat Tugas
Lemlit

Ketua

April 2018

Artikel

100

7,0

Selesa

Seabagai penulis kedua artikel SHS Web of
Conferences 42, 00075 (2018) dengan judul “The
effect of conceptual change text structure on concept
understanding and misconception reduction  of
dynamic electricity”

Surat Tugas
Lemlit

Ketua

April 2018

Artikel

100

7,0

Selesai

10

Terlibat dalam membimbing tesis mahasiswa S2 6
orang

Surat Tugas
Lemlit

Ketua

Semester
Genap
2016/2017

Tesis
Mahasi swa

50%

9,0

Sedang
berjalan

11

Terlibat dalam membimbing disertass mahasiswa S3
3 orang

Surat Tugas
Lemlit

Ketua

Semester
Genap
2016/2017

Disertasi

10 %

0,9

Sedang
berjalan

Jumlah beban kerja

Jumlah beban kerja

100

55,9




PERNYATAAN DOSEN
Saya dosen yang membuat laporan kinerja ini menyatakan bahwa semua aktivitas dan bukti pendukungnya adalah benar aktivitas saya dan saya sanggup

menerima sanksi apapun termasuk penghentian tunjangan dan mengembalikan yang sudah diterima apabila pernyataan ini dikemudian hari terbukti tidak
benar.

Singargja-, 25 Juni 2018
Dosen Y g Membuat

Prof. Dr. Ketut Suma, M.S.
NI1P.195901011984031003

PERNYATAAN ASESOR

Saya sudah memeriksakebenaran dokumen yang ditunjukkan dan bisa menyetujui laporan evaluasi ini

Asesor | Asesor ||

Mengetahui Dekan

Prof. Dr. | Nengah Suparta, M,Si.
NIP. 19650711 199003 1 003
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LAPORAN BEBAN KERJA DAN EVALUASI DOSEN SEMESTER GENAP TAHUN 2017/2018

I. IDENTITAS

Nama : Prof. Dr. | Wayan Suastra, M.Pd
NIP : 196205151988031005

No Sertifikat :

Status PT

Alamet Perg. Tinggi : Jalan Udayana Singaraja
Fakultas/Departemen : FMIPA

Jurusar/Prodi : Pendidikan Fisika
Pangkat/Gol : Pembina Utama Madya/ IV d
Tempat -Tgl Lahir - Klungkung, 15 Mei 1962

S1 : Pendidikan Fisika FKIP UNUD
2 : Pendidikan IPA IKIP Bandung
3 : Pendidikan IPA UPI

lImu yg ditekuni : Pendidikan Fisika/IPA

No. HP : 085965983310

(*) dipilih salah satu (DS=dasen biasa; PR=profesor; DT=dosen dg tgs tambahan Rektor s/d ketjur; PT= profesor dg tgs tambahan Rektor s/d ketjur

11. BIDANG PENDIDIKAN
Beban Kerja Kinerja
Masa Capai Penilaian/
No Jenis Kegiatan Bukti Pelaksanaan apaian Rekomen
Penuaasan Sks Tugas Bukti Dokumen - dasi
g % Sks Asesor
1 [Strategi Belgar Menggjar (kelas A, Sda 3 1semester [Sda 100 | 45
B, dan C S1 Fisika),2 dosen
2  [Sebagai pembimbing I dalam SK Dekan FMIPA 1 1semester  Daftar bimbingan 100 | 1,67
menyusun skripsi mahasiswa (S1)  |No.8/UN.48.9/PP/2
sebanyak 9 orang 018




Membimbing seminar proposal SK Dekan FMIPA 1semester  |Daftar bimbingan 80 1
skripsi mahasiswa S1 sebanyak 9 |N0.6/UN.48.9/PP/2 skripsi mahasiswa
orang 018
Pembahas proposal mahasiswaS1 |SK Dekan FMIPA 1semester |Daftar mahasiswa 100 | 1.16
sebanyak 7 orang No.5/UN.48.9/PP/2 yang dibahas
018
Membimbing Tesis S2 IPA SK Dekan MIPA 1semester  |Daftar bimbingan 80 1
sebanyak 2 orang N0.139/UN.48.9/PP tesis mahasiswa
2018
Membimbing Tesis S2 Pendidikan |SK Direktur 1semester  |Daftar bimbingan 80 2,6
Dasar 8 orang Pascasarjana tesis mahasiswa
Undiksha
Membimbing Disertasi mahasiswa |SK Direktur 1semester  |Daftar bimbingan 80 1
S3 Pendidikan Dasar 1 orang dan S3|Pascasarjana disertasi mahasiswa
[Imu Pendidikan 2 orang Undiksha
Direktur Pascasarjana Undiksha SK Rektor No.372 4 tahun 100 6
UN48/KP/2015
Jumlah Beban Kerja Jumlah Kinerja 19,93




BIDANG PENELITIAN DAN PENGEVBANGAN ILMU

Beban Kerja Kinerja
Masa Caoai Penilaian/
No Jenis Kegiatan Bukti Pelaksanaan apaian Rekomen-
Sks Tugas Bukti Dokumen dasi Asesor
Penugasan % Sks
1 |Pengembangan Perangkat Asesmen Kontrak 3 2 tahun Kontrak Penelitian 50 | 15
Otentik dalam Pembelgjaran Sainsdi  |Penelitian KaLPPM Undiksha
SMP dan SMA (Ketua Hibah Tim KaLPPM
Pascasarjana Tahun ke- 3, 2018)
2  |[Efektivitas Modul Berbasis PjBL Kontrak 3 2 tahun Kontrak Pendlitian 70 15
Berbantuan Penilaian Otentik dalam Penelitian Direktur Pascasarjana
Pembelgjaran Fiskadi SMA, 2 orang |Direktur Undiksha
pendliti Pascasarjana
Dst
Jumlah Beban Kerja Jumlah Kinerja 3
IV. BIDANG PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT
Beban Kerja Kinerja
Masa Capai Penilaian/
No Jenis Kegiatan Bukti Pelaksanaan apaian Rekomen-
Sks Tugas Bukti Dokumen dasi Asesor
Penugasan % Sks
1 \I;’elataillhlan Penu_li&aarll érti kel pada  Kontrak 1 1tahun  [Kontrak Direktur 50 |05
urnal Internasiona Bereputas Direktur Pascasarjana
Terindeks Scopus/Web of Science Pascasarjana Undi khsja
2 \Workshop Pembelgjaran dan Kontrak 1 1 tahun Laporan Kegiatan | 100 | 1
Asesmen Hasil Belgjar di Perguruan |k a. | pPM P2M Undiksha di
Tingg! Undikhsa STKIP
Hanszanwadi
Lombok Timur
Jumlah Beban Kerja Jumlah Kinerja 15




V. BIDANG PENUNJANG TRIDHARMA PERGURUAN TINGGI

Beban Kerja Kinerja
Masa Caoai Penilaian/
No Jenis Kegiatan Bukti Pelaksanaan apaian Rekomen-
Penugasan Sks Tugas Bukti Dokumen dasi Asesor
% Sks
1 |Ketua Pengawasan Panitia Seleksi [SK Rektor No. 1 1 tahun Mahasiswa Baru 100 | 1
Bersama Masuk Perguruan Tinggi (138 /UN48/ 2017
(SBMPTN) Undiksha 2017 PP/2017
2 |KetuaPenjamin Mutu SK Rektor No. 1 l1tahun  SOP, Hasil Monev | 100 | 1
Pascasarjana Undiksha 215 /UN48/
PJ2017
3 KetuaTim Penyusun Renstra SK Rektor No. 1 1tahun  Jabatan 50 | 1
Kepegawain Undiksha 798/UN48/PR/ kepegawaian
2017
4 |Koordinator Standar 4 Borang SK Rektor 1 1tahun  |Borang Satndar 4 90 | 1
APT Undiksha Undiksha APT
5 |Koordinator Tim Pendidikan dan |SK Rektor 1 1 tahun Pendidikan dan
Penggaran Tim RPIJP-RPIM Undiksha Penaaiaran di
Undiksha 2018-2045 Ut utik
RPJP-RPJM 2018-
2045




Pembimbing Akademik 21 orang SK Dekan FMIPA 1 1 semester Kartu bimbingan 100 | 1,42
mahasiswa S1 No. 3/lUN48.9/DT/
2017
Jumlah Beban Kerja Jumlah Kinerja 542
VI. DOSEN DENGAN TUGAS TAMBAHAN
NO PIMPINAN PERGURUAN TINGGI Masa Berlaku Bukti SKS Asesosr
Total SKS 4
VII. KEWAJIBAN KHUSUS PROFESOR
Beban Kerja Kinerja
Masa Capai Penilaian/
No Jenis Kegiatan Bukti Pelaksanaan apaian Rekomen-
Penugasan Sks Tugas Bukti Dokumen ——— dasi Asesor
Pengembangan profesionalime | Surat Tugas 3 1 tahun Sertifikat sebagai 100 | 3
guru melalui PTK dan penulisan | Rektor Narasumber
karyailmiah. Makalah disgjikan
pada Workshop Pendidikan
tanggal 17,19 dan 20 Februari
2018 di Gedung Kerta Gosana
Pemkab Badung
Model Pembelgjaran Inovatif di  [Surat Tugas 3 1 tahun Sertifikat sebagai 100 | 3
Perguruan Tinggi. Makaah Rektor Narasumber
disgjikan pada Workshop
Pembel gjaran dan asesmen di
Pergurun Tinggi di STKIP
Hanzanwadi Selong Lombok
Timur




Develoving Character Based on | Sertifikat 2 tahun Jurnal Pendidikan | 100

Local Wisdom of Bdli in IPA Indonesia

Teaching Physicsin Senior High (JPI) Volume 6

School No.2. Oktober 2017
terindeks Scopus

Development of Science 2 tahun SHS Web of 100

Practicum Performance Conference 42,

Assessment in Junior High 20184200090.

School Tahun 2018

Effectiveness of Contextual 2 tahun SHS Web of 100

Science Practicum Module to Science Conference

Improve Science Process Skill 42, 20184200037.

and Environmental Charing Tahun 2018

Character




Judul Artikel: Balinese Local Publication 2 tahun I nternational 100 | 7
Wisdom and their Implicationin | Certificate |IJCU Research Journal of
Science Education at School Management, I T
Publish in and Social Sciences
International Research Journal of (IRIMIS), Vol 4
Management, IT and Social No.2 March Year
Sciences (IRIMIS), Vol 4 No.2 2017 (Thomson
March Year 2017 Reuther, Imfact
Facter 5.462)
Judul Artikel: Problem Faced by | Letter of 2 tahun International 100 | 7
Teacher in Designing and Accepptance Research Journal of
Implementing Authentic Engineering, It and
Asessment in Science Teaching Scientific Research
Publish in Vol 3No.4, July
International Research Journal of 2017
Engineering, It and Scientific (Thomson Reuther,
Research Vol 3 No.4, July 2017 Imfact Factor SJIF
(Thomson Reuther, Imfact Factor 2016: 5.211)
SJIF 2016: 5.211)
Menulis Buku Ajar: Penilaian Kontrak 2 tahun ISBN No. 978-602-| 100 | 3
Otentik dalam Pendidikan Sains | Penulisan Buku 6428-10-3
Direktur
Pascasarjana
Jumlah Beban Kerja Jumlah Kinerja 40

Total beban kerja untuk semester genap 2017/2018:

72,68 SKS




PERNYVATAAN DOSEN
Saya dosen yang membuat laporan Rinerja ini menyatakan bahwa semua aktivitas dan bukti pendukungnya adalah benar aktivitas
saya dan saya sanggup menerima sanksi apapun termasuk penghentian tunjangan dan mengembalikan yang sudah diterima apabila

pernyataan ini diRemudian hari terbukti tidak benar.

Singaraja, Tanggal 25 Juni 2018
Dosen Yg Membuat

Prof. Dr. | Wayan Suastra, M.Pd

NIP. 196205151988031005




LAPORAN BEBAN KERJA DAN EVALUASI DOSEN SEMESTER GENAP
TAHUN 2017/2018

I. IDENTITAS

Nama . Prof. Dr. | Wayan Santyasa, M.Si

No Sertifikat : 08104802623 (ditulis NIP/NIK bagi yg blm sertifikasi)
Perg. Tinggi . Universitas Pendidikan Ganesha

Status : PR

Alamat Perg. Tinggi : Jalan Udayana Singaraja

Fakultas/Departemen . MIPA

Jurusan/Prodi : Pendidikan Fisika

Pangkat/Gol . Pembina Utama / IVe

Tempat -Tgl Lahir . Sediing-Klungkung, 19-12-1961

S1 : Pendidikan Fisika, FKIP Universitas Udayana

S2 . Fisika, PPS Universitas Gadjah Mada

S3 . Teknologi Pembelajaran, PPS Universitas Negeri Malang
lImu yg ditekuni . Pendidikan Fisika

No. HP : 08179723988

(*) dipilih salah satu (DS=dosen biasa; PR=profesor; DT=dosen dg tgs tambahan Rektor s/d ketjur; PT=
profesor dg tgs tambahan Rektor s/d ketjur

II. BIDANG PENDIDIKAN

Beban Kerja Kinerja
Masa Pelaksanaan Capai Penilaian/
No Jenis Kegiatan Bukti Tugas apaian Rekomen-
Penuaasan Sks Bukti Dokumen dasi
g % | Sks Asesor

Mengajar mata kuliah:
1 |Pengantar FisikaKuantum, |SK Mengajar 3 [Semester Genap Jurnal Perkulighan, 100 | 90

jumiah gmgflgsgeiglgiﬁ SK Dekan No. 2017/2018 Daftar Hadir dan

Fisika, semester V1., 4/UN48.9/PP/2018 DPNA




pengajar 1 orang

Tgl 9 Januari 2018

Metodologi Penelitian,  |SK Mengajar 3 Semester Genap Jurnal Perkuliahan, {100 | 90
A l;f*(‘)'f:n gmgflgsgeiglgiﬁ SK Dekan No. 2017/2018 Daftar Hadir dan
Fisiko, omeser V1 4/UN48.9/PP/2018 DPNA
Tgl 9 Januari 2018
Membimbing skripsi SK Dekan FMIPA 1 [Semester Genap Skripsi mahasiswa (100 | 20
sebanyak 120rang  INo, 8/UN48.9/PP/2018 | Untuk|2017/2018
mahasiswa S1 Pendidikan setiap
Fisika, Pbb 1 sebanyak 8 6 or
Orang,
Membimbing seminar SK Dekan FMIPA 1 |Semester Genap Proposal mahasiswa100 | 1.0
proposal skripsi sebanyak N, 6/UN48.9/PP/2018 2017/2018
12 orang mahasiswa S1
Pendidikan Fisika
Menguji skripsi sebanyak |SK Dekan FMIPA 1 |Semester Genap Skripsi mahasiswa 100 | 1.0
12 orang mahasiswa Sl N, 7/UN48.9/PP/2018 | Untuk|12017/2018
Pendidikan Fisika, sebagai setiap
ketua untuk 12 orang 12 or
Membi n;l;i ng Teﬂ'TS A%IG SK Direktur PPS 1 ) Semester Genap Tesismahasiswva 100 | 3,00
orang manasiswa i untu
Undiksha, sebagai Pbb | Undiksha seticp 2017/2018
3or

Menguji tesis, 6 orang SK Direktur PPS 0,5 |Semester Genap Tesismahasisva (100 | 20
mahasiswa S2 TAP! Undiksha untuk 017/2018
Undiksha, sebagai Ketua setiap
tim penguji 3or
Menguji disertesi ujian ~ |SK Direktur PPSUNY | 1.0 |Semester Genap Disertasi mahasiswg100 | 1.0
o, 1 oreng '};:bhaSSNaNo. 243 Tahun 2018,  |UNtUk|12017/2018

as , sebagai . setiap
benguii Utama Tgl 2 April 2018. or
Menguji disertesi ujian  |SK Direktur PPSUNY | 1.0 |Semester Genap Disertasi mahasiswal00 | 1.0
terbuka, 1 orang mahasiswva|N g, 418 Tahun 2018,  |U"tUk 017/2018
S3 Pendas UNY, sebagai setiap

Tgl 23 Mei 2018.

penguji Utama

or




Jumlah Beban
Kerja

Jumlah Kinerja

28,0




BIDANG PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN ILMJ

Beban Kerja Kinerja
. _ Masa Capaian Penilaian/
No Jenis Kegiatan Bukti Pelaksanaan _ Rekomen-
Penugasan Sks Tugas Bukti Dokumen oo dasi Asesor
0
1  |Penelitian Pascasarjana, Kontrak Penelitian 2 1Tahun  |Laporan Kemguan | 50 | 2
Ketua Nomor: Penelitian
Judul: 155/UN48.15/LT/
Aplikasi model-model 2018, tgl 26 Februari
student centered learning dan2018
dampaknya terhadap
kompetens siswadalam
pembelgjaran multi konten di
SMA dan SMK
2 |Pendlitian DIPA Kontrak Penelitian 1 1 Tahun Laporan Kemagjuan | 50 1
Pascasarjana Nomor: Penelitian
Anggota 671/UN48.14/LT/
Judul: Analisis kemampuan 2018
technology pedagogic dan
content knowledge alumni
S2 TP dalam mendukung
profesinya sebagal guru yang
profesional
3 |[Internasiona Journal Educational Research| 1 1 semester  Artikel 100 | 1
Penulis kedua and Reviews,
Judul: maximize the mobile 13(5),144-149, 10
learning interaction through [March, 2018,
project-based learning http://www.academicj
activities ournals.org/ERR




4 |Internasiona Proceeding Advancesin Socia 2 1semester |Artikel 100 | 2
Penulis Pertama Science, Education
Judul: and Humanities
The Importance of Physics |Research, volume
Text Book in Connecting (134,
Concepts and Principles with http://www.atlantis-
Character Values and Social |press-.com-17
Attitude as well as Spiritual
Attitude ceeding
5 |Internasional Proceeding SHS Web of 2 1semester |Artikel 100 | 2
Penulis Pertama Conferences 42,
Judul: 00058 (2018)
The Effect of Conceptual https://doi.org/10.105
Change Model in the Senior |1/shsconf/201842000
High School Students’ 58
Understanding and Characte
in Learning Physics
8
IV. BIDANG PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT
Beban Kerja Kinerja
_ _ Masa Capaian Penilaian/
No Jenis Kegiatan Bukti Pelaksanaan _ Rekomen-
Penugasan Sks Tugas Bukti Dokumen dasi Asesor

% Sks




1 |Penasehat Organisasi Silat  |SK Ketua Organisasi 1 [2013-2018 SK 100 1
Prisal Diri Cabang Buleleng [Silat Prisai Diri
Periode 2013-2017 Provindi Bali No
11/SK?PD.Bdi/XI/
2013
Tgl 11 Nopember 2013
2 |Sebagai Ketuadalam SPK Ketua LPPM 1 |Tahun2018 |Laporandan Surat 50 1
kegiatan: “Diklat Undiksha No. Keterangan LPM
Pengembangan perangkat  [756/UN48.14/PM/ Undiksha
pembel g aran berbasis 2018, Tgl 4 Mei 2018
proyek melibatkan guru-guru
SMA Negeri 6 Denpasar”
Jumlah Beban Kerja 15 Jumlah Kinerja 2.0
V. BIDANG PENUNJANG TRIDHARMA PERGURUAN TINGG
Beban Kerja Kinerja
Masa Penilaian/
No Jenis Kegiatan Pelaks Capaian Rekomendasi
Bukti Sks anaan Bukti Dokumen Asesor
Penugasan Tugas % Sks
1 |Pembimbing Akademik (PA) 26/SK PA 1,751 Tahun |Buku Bimbingan  |100 1,75
Orang mahasiswa SK Dekan No.
3/UN48.9/DT/2018
2 [Pembimbing UKM Pencak Silat|SK Rektor 1 [1Tahun |BeritaAcara 100 1
Perisal Diri
3 |Anggota Tim Kredit Point SK Rektor 1 [1Tahun [BeritaAcara 100 1
Jabatan Guru Besar Undiksha
4 |Anggota Tim Peer Review SK Dekan FMIPA 1 [1Tahun [BeritaAcara 100 1
FMIPA Undiksha




Sebagai Ketua Komisi Guru  |SK Rektor 1Tahun |BeritaAcara 100 1
Besar Undiksha
Sebagal Ketua TPP FMIPA SK Dekan FMIPA 1Tahun BeritaAcara 100 1
Undiksha
Tim Pembina Olimpiade SK Rektor 1Tahun BeritaAcara 100 1
Nasional MIPA UndikshaTh
2017

Jumlah Beban Kerja Jumlah Kinerja 7,75




VI. KEWAJIBAN KHUSUS PROFESOR

Beban Kerja Kinerja
_ _ Masa Capaian Penilaian/
No Jenis Kegiatan Bukti Pelaksanaan _ Rekomen-
Penugasan Sks Tugas Bukti Dokumen dasi Asesor
% sks
1 |Menyusun Buku, Judul: Surat Tugas 3 Semester Genap |Buku 75 3
Metodologi Penelitian Direktur PPs dan Ganjil 2018
Pendidikan Undiksha
2 |Sebagal keynote speaker dalam [Surat Permohonan |1 Semester Genap Makalah dan 100 2
Seminar Nasional Panitia No. 2018 Sertifikat No.
PS.5/01/J.2/1/2018, PS.5/009/A.1/1/
Tgl 2 Januari 2018, 2018, Tgl 27
dan Januari 2018
Surat 1jin Rektor
Undiksha No.
006/UN48.2/LL/
2018, Tgl 23
Januari 2018.
Jumlah Beban Kerja 3 Jumlah Kinerja 5




PERNYATAAN DOSEN
Saya dosen yang membuat laporan Rinerja ini menyatakan bahwa semua aktivitas dan bukti penduRungnya adalah benar aktivitas
saya dan saya sanggup menerima sanksi apapun termasuk penghentian tunjangan dan mengembalikan yang sudah diterima apabila

pernyataan ini diRemudian hari terbukti tidak benar

Singaraja, 31 Juli 2018
Dosen Yang Membuat

Prof. Dr. | Wayan Santyasa, M.Si




PERNYATAAN ASESOR

Saya sudah memeriksa kebenaran dokumen yang ditunjukRan dan bisa menyetujui laporan evaluasi ini

Asesor | Asesor I

Mengesahkan Dekan FMIPA,

Prof. Dr. | Nengah Suparta
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LAMPIRAN | FORMAT F1

LAPORAN BEBAN KERJA DAN EVALUASI DOSEN SEMESTER Genap TAHUN 2018

I. IDENTITAS
Nama : Ni Ketut Rapi, Dr, M.Pd.
No Sertifikat : 091104803357
Perg. Tinggi : Universitas Pendidikan Ganesha
Status : Dosen Biasa
Alamat Perg. Tinggi : Jalan Udayana Nomor 11 Singaraja
Fakultas/Departemen : MIPA
Jurusan/Prodi : Pendidikan Fisika
Pangkat/Gol : Pembina TK I/1Vb
Tempat -Tgl Lahir : Br. Sengguan Bitera Gianyar
S1 : UNUD
S2 . IKIP Negeri Singaraja
S3 : Universitas Negeri Jakarta
IImu yg ditekuni : Fisika
No. HP : 081558048163

(*) dipilih salah satu (DS=dosen biasa; PR= rofessor; DT=dosen dg tgs tambahan Rektor /d ketjur; PT=  rofessor dg tgs tambahan Rektor s/d
ketjur

1. BIDANG PENDIDIKAN

Beban Kerja Kinerja
Masa , Penilaian/
No Jenis K egiatan Bukii Pel aksana-an Capaian Rekomen-
Penugasan Sks Tugas Bukti dasi Asesor
Dokumen % SKS
1 |Memberi kuliah Laboratorium Fisika2 [SK.Dekan 2 Semester Genap  |Daftar Hadir, Nilai| 100 4
(FIS1625) 2 sks, 2 Kelas, (kelasAB)  FMIPA 2017/2018 Akhir

No0.4/UN/48.9/PP
/
2018. Tgl.9/1
2018

Lampiran Pedoman Beban Kerja Dosen 2018



2 |Memberi kuliah Fisika Dasar 4 (FIS SK.Dekan 3 Semester Genap  |Daftar Hadir, Nilai| 100 3
1606) 3 sks, 1 Kelas (kelasB) FMIPA 2017/2018 Akhir
No0.4/UN/48.9/PP
/
2018. Tgl.9/1
2018
3  |Memberi kuliah Fisika Dasar 4 (FIS SK.Dekan 2 Semester Genap  |Daftar Hadir, Nilai| 100 6
1212) 3 sks, 1 Kelas (kelas ABC) FMIPA 2017/2018 Akhir
No.4/UN/48.9/PP
/
2018. Tgl.9/1
2018
3 |Memberi kuliah Pengajaran Mikro (FIS SK.Dekan 2 [Semester Genap  |Daftar Hadir, Nilai| 100 6
1212) 2 sks, 3 Kelas (kelas CFl) FMIPA 2017/2018 Akhir
No0.4/UN/48.9/PP
/
2018. Tgl.9/1
2018
4 Mebimbing tugas akhir S1 (pembimbing | SK Dekan 1 |Semester Genap Tugas akhir 100 2,0
utama 2 mhsw dan pembimbing kedua | FMIPA 2017/2018 mahasiswa
10 mhsw No.5/UN.48.9/P
P/2018
5 M ebimbing tugas akhir S2 (pembimbing | SK.Dekan 1 |Semester Genap Tugas akhir 100 0,6
kedua 2 mhs) FMIPA 2017/2018 mahasiswa
Nomor
:139/UN48.9/
DT/2018
6 | Pembimbing Seminar proposal semester |[SK Dekan 1 Semerter Genap Proposal 100 1
genap tahun akademis 2017/2018 (8 FMIPA 2017/2018 mahasiswa
orang) No0.5/UN.48.9/PP
/2016.
7 |Menguji dalam ujian akhir 8 orang  |SK Dekan 1 Semerter Genap Nilai ujian 100 0,7
FMIPA 2017/2018
No.7/UN.48.9/PP)
/2018.
Jumlah Beban Kerja Jumlah Kinerja 23,3

Lampiran Pedoman Beban Kerja Dosen 2018




BIDANG PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN ILMU

Beban Kerja Kinerja
Masa Capai Penilaian/
No Jenis K egiatan Buki o Pel aksanaan i Do A | Rekomen-
S Tugas Bukti Dokumen dasi Asesor
Penugasan % ks
1 [Sebagai Ketuadalam penelitian berjudul  |Surat Perjanjian | 2 Semester Genap | Laporan Penelitian 50 1
“Pengembangan Perangkat Pembelgjaran ~ |Penugasan, 2017/2018
IPA Berbasis Inkuiri dan PBK untuk ggg}%ﬁ\m 15
Meningkatkan K eterampilan Proses, Sikap LT/2018 '
[Imiah, dan Hasil Belgjar di SMP
2 |Menulis Artikel dalam Jurnal Semester Genap | Artikel 100 25
Internasional bereputasi berjudul “The 2017/2018
Effect of Learning Model and the Type
of Formative Assessment Toward the
Natural Science Achievement after
Controlling the Prior Knowledge
Jumlah Beban Kerja Jumlah Kinerja 26
IV. BIDANG PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT
Beban Kerja Kinerja
Masa - Penilaian/
No Jenis K egiatan Bukii Pel aksanaan Capaian Rekomen-
Penugasan Sks Tugas Bukti Dokumen dasi Asesor
9 % | sks
1 |Sebagai anggotatim pengabdian kepada  [Surat Perjanjian 1  |Semester Genap Laporan P2M 50 0,5
masyarakat berjudul “Pelatihan Model Kerja, Nomor 2017/2018
Pembel gjaran Inovatif dan Perangkat RPP  [554d/UN48.9/
bagi Guru-guru SMPNegeri 1 Baturiti PM/2018
Jumlah Beban Kerja Jumlah Kinerja 0,5

V.

BIDANG PENUNJANG TRIDHARMA PERGURUAN TINGGI

Beban Kerja

Kinerja

Lampiran Pedoman Beban Kerja Dosen 2018




. _ _ Masa Capaian Penilaiar/
No Jenis Kegiatan Bukti Sks Pel aksanaan Bukti Dokumen Re!<omen-
Penugasan Tugas % | ks dasi Asesor
1 Sebagai pembimbing akademik untuk 16 (SK Dekan 1@ |Semester Genap Kartu Bimbingan 100 1,3
orang mahasiswa FMIPA 12or |2017/2018 Akademik
No0.3/UN.48.9/D
T/2018. Tgl 09-
1-2018
2 [Tim Penyusun Proposal Program SK Dekan 1 |Semester Genap  |Laporan Kegiatan 100 1
Studi S1 Fisika Jurusan Pendidikan ~ [FMIPA 2017/2018
Fisika FekultasMIPA Universitas ~ [NO.111/UN.48.9/
Pendidikan Ganesha Tahun 2018 2D(|)/1 28018' Tgl 7-5
3 'Tim Perumus Visi Misi Jurusan Pendidikan Fisika |SK Dekan 1 Semester Genap Laporan Kegiatan 100 1
Fakultas MIPA Universitas Pendidikan Ganesha EMIPA 2017/2018
fafun 2018 N0.57/UN.48.9/T
U/2018. Tgl 01-
2-2018
4 'Tim Penyusun Borang dan Evaluasi Diri Jurusan  |SK Dekan 1 |Semester Genap |Laporan Kegiatan 100 1
Pendidikan Fisika Fakultas Matematika dan [Imu EMIPA 2017/2018
Pengetahuan Alam Tahun 2018,
N0.46/UN.48.9/L
L/2018. Tgl 27-
2-2018
5 Panitia Seminar Akademik Jurusan Pendidikan SK Dekan 1 |Semester Genap |Laporan Kegiatan 100 1
Fisika Fakultas Matematika dan [lmu Pengetahuan EMIPA 2017/2018
/Alam Universitas Pendidikan Ganesha Tahun 2018 NO.45/UN 48.9/L
L/2018. Tgl 27-
2-2018
6 Panitia Workshop Perumusan Visi Misi dan SK Dekan 1 |Semester Genap |Laporan Kegiatan 100 1
Pengkajian Kurikulum 2016 Jurusan Pendidikan
hh ; FMIPA 2017/2018
Fisika Fakultas Matematika dan llmu Pengetahuan
IAlam Tahun 2018, No0.42/UN.48.9/
KP/2018. Tgl 26-
2-2018
7 Sebagai Senat Fakultas MIPA Universitas SK Dekan 1 |Semester Genap |Laporan Kegiatan 100 1
Pendidikan Ganesha Tahun 2018 EMIPA 2017/2018
N0.39/UN.48.9/
KP/2018. Tgl 22-
2-2018

Lampiran Pedoman Beban Kerja Dosen 2018




'Tim Penetapan Angka Kredit Jabatan Tenaga
Pengajar Fakultas MIPA Universitas Pendidikan
Ganesha Tahun 2018

SK Dekan
FMIPA
N0.33/UN.48.9/
KP/2018. Tgl 12-
2-2018

Semester Genap
2017/2018

Laporan Kegiatan

100

Panitia Sosialisas Jurusan Pendidikan Fisika
Fakultas MIPA Undiksha 2018

SK Dekan
FMIPA
N0.22/UN.48.9/T
U/2018. Tgl 15-
1-2018

Semester Genap
2017/2018

Laporan Kegiatan

100

10

Tim Seleksi Mahasiswa Berprestasi Tingkat FM IPA
Undiksha Tahun 2018,

SK Dekan
FMIPA
No.19/UN.48.9/
KM/2018. Tgl
23-1-2018

Semester Genap
2017/2018

Laporan Kegiatan

100

11

Panitia Pel aksana Rapat Kerja Jurusan Pendidikan
Fisika Fakultas MIPA Undiksha 2018

SK Dekan
FMIPA
No.16/UN.48.9/T
U/2018. Tgl 22-
1-2018

Semester Genap
2017/2018

Laporan Kegiatan

100

12

'Tim Penilai Beban Kerja Dosen Fakultas MIPA
Undiksha Tahun 2018

SK Dekan
FMIPA
No.12/UN.48.9/
KP/2018. Tgl 11-
1-2018

Semester Genap
2017/2018

Laporan Kegiatan

100

13

'Tim Perencana dan Pengembangan FMIPA
Undiksha Tahun 2018

SK Dekan
FMIPA
No.11/UN.48.9/
KP/2018. Tgl 11-
1-2018

Semester Genap
2017/2018

Laporan Kegiatan

100

14

PANITIA PELAKSANA RAPAT KERJA
FAKULTAS MIPA UNDIKSHA TAHUN 2018

SK Dekan
FMIPA
No0.9/UN.48.9/K
P/2018. Tgl 09-1-
2018

Semester Genap
2017/2018

Laporan Kegiatan

100

15

TIM PENYUSUN DOKUMEN MUTU DAN
PEDOMAN STUDI FMIPA UNDIKSHA TAHUN
2018

SK Dekan
FMIPA
No0.1/UN.48.9/K
P/2018. Tgl 03-1-
2018

Semester Genap
2017/2018

Laporan Kegiatan

100

Lampiran Pedoman Beban Kerja Dosen 2018




Jumlah Beban Kerja | | Jumlah Kinerja | | 153 |

Lampiran Pedoman Beban Kerja Dosen 2018



V1. KEWAJBAN KHUSUS PROFESOR

Beban Kerja Kinerj
Masa . Penilaian/
Capaian
No Jenis K egiatan Bukti Pelaksanaan . » Rekomen-
S(S Tugas Bukt| DOkumen dasi Asesor
Penugasan 9 o &S
0
1
2
3
Jumlah Beban Kerja Jumlah Kinerja
PERNYATAAN DOSEN

Saya dosen yang membuat laporan kinerja ini menyatakan bahwa semua aktivitas dan bukti pendukungnya adalah
benar aktivitas saya dan saya sanggup menerima sanks apapun termasuk penghentian tunjangan dan

mengembalikan yang sudah diterima apabila pernyataan ini dikemudian hari terbukti tidak benar
Singargja, 1 Juli 2018

Dosen Yg
Membuat

Dr. Ni Ketut Rapi, M.Pd
NI1P.196308301988032002

Lampiran Pedoman Beban Kerja Dosen 2018



PERNYATAAN ASESOR,

Saya sudah memeriksa kebenaran dokumen yang ditunjukRan dan bisa menyetujui laporan evaluasi ini

Asesor | Asesor |l

Mengesahkan Dekan,

Lampiran Pedoman Beban Kerja Dosen 2018



IDENTITAS
Nama
No Sertifikat
Perg. Tinggi
Status
Alamat Perg. Tinggi
Fakultas/Departemen
Jurusan/Prodi
Pangkat/Gol
Tempat -Tgl Lahir
S1
S2
S3
llmu yg ditekuni
No. HP

LAPORAN BEBAN KERJA DAN EVALUASI DOSEN SEMESTER GENAP
TAHUN 2017/2018

: Dr. Ida Bagus Putu Mardana, M.Si
: 091104803358

: Universitas Pendidikan Ganesha
: Dosen Biasa (DS)

: Jalan Udayana Nomor 11 Singaraja
: MIPA

: Pendidikan Fisika

: Pembina Utama/IVC

: Gianyar, 27 Agustus 1964

: Universitas Udayana (UNUD)

. Institut Teknologi Bandung

: Universitas Negeri Jakarta

: Fisika

: 081237692934

(*) dipilih salah satu (DS=dosen biasa; PR= rofessor; DT=dosen dg tgs tambahan Rektor s/d ketjur; PT=
tambahan Rektor s/d ketjur

BIDANG PENDIDIKAN

rofessor dg tgs

Beban Kerja Kinerja
Masa , Penilaian/
No Jenis Kegiatan Bukii Pelaksana- Capaian Rekomen-
Penugasan S an Tugas Bukti dasi
k Dokumen % sks Asesor
1 |Memberi kuliah Elektronika 1 SK.Dekan FMIPA 3 |Semester Genap Daftar Hadir, 100 6
(FIS1418), 3 SKS, 2 Kelas (Kelas AB).|N0.4/UN/48.9/PP/ 2017/2018 Nilai Akhir
Pengajar 1 orang. 2018. Tgl.9/1
2018




2 [Memberi kuliah Fisika Dasar 4 (FIS |K.Dekan FMIPA 3iSemester Genap [Daftar Hadir, 100 3
1606) 3 sks, 1 Kelas (kelas A) No.4/UN/48.9/PP/ 2017/2018 Nilai Akhir
Pengajar 1 orang. 2018. Tgl.9/1
2018
3 |Memberi kuliah Fisika Modern K.Dekan FMIPA 3 |Semester Genap [Daftar Hadir, 100 6
(FIS 1417) 3 sks, 2 Kelas (kelas AB) |[No.4/UN/48.9/PP/ 2017/2018 Nilai Akhir
Pengajar 2 orang 2018. Tgl.9/1
2018
4 Membimbing Skriosi sebanyak 10 SK.Dekan FMIPA 1 |Semester Genap |Skripsi 100 14
mhsw (pembimbing 1: 5 mhsw dan  [No.8/UN/48.9/PP/ 2016/2017 mahasiswa
pembimbin 2: 5 mhsw 2018. Tgl.9/1
2018
5 Membimbing Seminar proposal SK.Dekan FMIPA 1 Sda Proposal 100 1
skripsi sebanyak 10 mhsw. No.6/UN/48.9/PP/ mahasiswa
2018. Tgl.9/1
2018
Jumlah Beban Kerja Jumlah Kinerja 17,4
lll. BIDANG PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN ILMU
Beban Kerja Kinerja
Masa Cavaian Penilaian/
No Jenis Kegiatan ; Pelaksana- pal Rekomen-
Bukti SKS Bukti Dokumen i
Penugasan an Tugas ) dasi
% | Sks| Asesor




1 |Sebagai K etua dalam penelitian mandiri  [Kontrak 2 1 Tahun Laporan Kemajuan | 50 2

berjudul “Pengaruh Pembelajaran Atom [Penelitian Penelitian

Hidrogen dengan Pendekatan Virtuil-  [Nomor:

Experiment berbasis Augmented 781/UN48.14/L

Reality terhadap Hasil Belajar Siswa  [T/2018

SMA”.

Jumlah Beban Kerja Jumlah Kinerja 2
IV. BIDANG PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT
Beban Kerja Kinerja
Masa , Penilaian/
No Jenis Kegiatan Bukii Pelaksanaan Capaian | Reykomen-
Penuaasan Sks Tugas Bukti Dokumen dasi
9 % | Sks Asesor

1. [Sebagai anggota tim pengabdian Surat 1 1 Tahun Laporan Kemajuan | 50 0,5

kepada masyarakat berjudul “IBW di  [Perjanjian Pengabdian pada

kawasan Galian C desa Songan A dan [Kerja, Nomor Masyarakat

Songan B” 100/UN48.15/

PM/2018

2. |Sebagai anggota tim perumus materi  (Surat Tugas 1 1 bulan Surat Keputusan 100 0,5

debat publik tahap-2 paslon bupati Rektor KPU Klungkung

Klungkung 18 Juni 2018 Undiksha

Jumlah Beban Kerja Jumlah Kinerja 1,0




V. BIDANG PENUNJANG TRIDHARMA PERGURUAN TINGGI

Beban Kerja Kinerja
Masa Cavai Penilaian/
No Jenis Kegiatan ; Pelaksanaan apaian Rekomen-
Bukti . '
Penuaasan Sks Tugas Bukti Dokumen dasi
9 % | Sks Asesor
1 Sebagai pembimbing akademik untuk |SK Dekan 1,75 1 Tahun Kartu Bimbingan 50 1,75
30 orang mahasiswa FMIPA Akademik
N0.3/UN.48.9/D
T/2018
2 Reviewer P2M LPM Undiksha SK Rektor 1 1 tahun SK Rektor Undiksha | 100 1
Undiksha
3 Reviewer PKM Undiksha SK Rektor 1 1 tahun SK Rektor Undiksha | 100 1
Undiksha
4 Pembimbing hibah PHBD Mahasiswa| SK Rektor 1 1 tahun SK Rektor Undiksha | 50 1
1 judul. Undiksha
5 Pembimbing hibah KBMI Mahasiswa | SK Rektor 2 1 tahun SK Rektor Undiksha | 50 2
2 judul. Undiksha
6 Reviewer Nasional Pengabdian SK Direktur 1 1 tahun SK Direktur DRPM | 50 1
kepada Masyarakat Kemenristekdikti DRPM Kemeristekdikti
Kemeristekdikti
Jumlah Beban Kerja Jumlah Kinerja 7,75




VI. KEWAJIBAN KHUSUS PROFESOR

Beban Kerja Kiner]

_ _ Masa Capaian Penilaian/

No Jenis Kegiatan Bukti Pelaksanaan . Rekomen-
Penugasan SKS Tugas Bukt| DOkumen dasi
% SKS|  Asesor
1
2
3
Jumlah Beban Kerja Jumlah Kinerja
PERNYATAAN DOSEN

Saya dosen yang membuat laporan Rinerja ini menyatakan bahwa semua aktivitas dan bukti penduRungnya adalah benar aktivitas
saya dan saya sanggup menerima sanksi apapun termasuk penghentian tunjangan dan mengembalikan yang sudah diterima apabila

pernyataan ini diRemudian hari terbuR¢i tidak benar

Singaraja, 31 Juli 2018
Dosen Yg Membuat

Dr. Ida Bagus Putu Mardana, M.Si
NIP.196408271991021001




PERNYATAAN ASESOR,

Saya sudah memeriksa kebenaran dokumen yang ditunjukRan dan bisa menyetujui laporan evaluasi ini

Asesor | Asesor I

Mengesahkan Dekan,




LAPORAN BEBAN KERJA DAN EVALUASI DOSEN SEMESTER GENAP TAHUN AKADEMIK 201772018

I. IDENTITAS
Nama : Dewi Oktofa Rechmeweti, S.S., MS.
No Sertifikat - 1011048115365
Perg. Tinggi : Universitas Pendidikan Ganesha
Status : Dosen biasa (DS)
Alamet Perg. Tinggi : JI. Udayana No. 11 Singaraja-Bali
Fakultas/Departermen - FMIPA
Jurusan/Prodi : Pendidikan Hsika
Pangkat/Gol : Pembina/lV a
Tempat -Tgl Lahir . Mataram, 10 Desermber 1970
S1 ITS
S2  Institut Teknologi Bandung (ITB)
S3 -
lImu yg ditekuni : Hsika
No. HP : 081337418089
11. BIDANG PENDIDIKAN
Beban Kerja Kin
Masa : C - Penilaian/
No Jenis Kegiatan Bukti Pelaksanaan apaian Rekomendasi
SKS Tugas Bukti Asesor
Penugasan Dokumen | 9 SKS
1 | Memberi kuliah Fisika Dasar 2 SK Dekan FMIPA 2.0 | Semester Genap Jurnal 100 2.0
(MIA1611) Nomor : 2017/2018 Perkuliahan
4/UN48.9/PP/2018 (1 semester)
2 | Memberi kuliah Pengantar Fisika Inti SK Dekan FMIPA 3.0 | Semester Genap Jurnal 100 9.0
(FIS1237), kelas A,B dan C Nomor : 2017/2018 Perkuliahan
4/UN48.9/PP/2018 (1 semester)




3 Memberikan bimbingan seminar SK Dekan FMIPA 1.0 | Semester Genap Daftar 100 1,0
proposal S1 : 8 orang mhs (1 sks = Nomor : 2017/2018 Bimbingan
25 orang mhs) 5/UN48.9/PP/2018 (1 semester)
4 Memberikan bimbingan menyusun SK Dekan FMIPA 1,0 | Semester Genap Daftar 100 13
skripsi S1:8 orang mhs (1 sks = 6 Nomor : 2017/2018 Bimbingan
mhs) 8/UN48.9/PP/2018 (1 semester)
5 Menguiji ujian akhir program S1 : 3 SK Dekan FMIPA 1.0 | Semester Genap | Daftar ujian 100 | 0.25
orang mhs ( 1 sks = 12 orang mhs) Nomor : 2017/2018
7/UN48.9/PP/2018 (1 semester)
Jumlah Beban Kerja 12.0 Jumlah Kinerja 13.55
l1l. BIDANG PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN ILMU
Beban Kerja Kinerja
Masa Penilaian/
No Jenis Kegiatan Pelaksanaan ] Capaian Rekomendasi
; Bukti
Bukti SKS Tugas Dok Asesor
okumen
Penugasan % SKS
1 Analisa Sound Transmission Loss (TL) | Surat Perjanjian Kerja | 2,0 Tahun 2018 Laporan 100 1.0
Insulasi Bunyi Pada Ruang Nomor : (8 bulan) Kemajuan
Kompartemen (sebagai ketua peneliti) | 439/UN48.15/LT/2018 Penelitian
2 Pengembangan Perangkat Surat Perjanjian Kerja | 1,0 Tahun 2018 Laporan 100 0.5
Pembelajaran IPA Berbasis Inkuiri dan Nomor : (8 bulan) Kemajuan
PBK untuk Meningkatkan Keterampilan | 395/UN48.15/LT/2018 Penelitian
Proses, Sikap llmiah dan Hasil Belajar
di SMP (sebagai anggota peneliti)
Jumlah Beban Kerja 4.0 Jumlah Kinerja 15

IV. BIDANG PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT

Beban Kerja

Kine




) ) ) Masa Capaian Penilaian/
No Jenis Kegiatan Per?Ukatlsan sks | Pelaksanaan Bukti Rekomendasi
g Tugas Dokumen | 9o SKS Asesor
1 | Pelatihan Pembuatan Modul Praktikum | Surat Perjanjian Kerja | 1.0 Tahun 2018 Laporan 100 0.5
Bagi Guru-Guru IPA SMP Satu Atap P2M (8 bulan) Kemajuan P2M
Negeri 1 Banjar (sebagai ketua Nomor :
pelaksana) 586/UN48.15/PM/2018
2 | Try-Out Pelatihan Bimbingan dan Surat Perjanjian Kerja | 1.0 Tahun 2018 Laporan 100 0.5
Pembinaan OSN Bagi Siswa SMP di P2M (8 bulan) Kemajuan P2M
Kecamatan Buleleng ( Anggota) Nomor : 538
/UN48.15/PM/2018
Jumlah Beban Kerja 1.0 Jumlah Kinerja 1.0
V. BIDANG PENUNJANG TRIDHARMA PERGURUAN TINGGI
Beban Kerja Kinerja
Masa Capaian Penilaian/
No Jenis Kegiatan Bukti Pelaksanaan P Rekomendasi
SKS Tugas Bukti Asesor
Penugasan Dokumen % SKS
1 | Bimbingan akademik terhadap SK Dekan FMIPA 1.0 | Semester Genap Daftar 100 0.92
11 mahasiswa (1 sks = 12 orang) Nomor : 2017/2018 Bimbingan
3/UN48.9/DT/2018 (1 semester) Akademik
2 | Tim Revisi Borang S1 Fakultas MIPA SK Dekan FMIPA 1.0 | Semester Genap Borang S1 100 1,0
Undiksha Tahun 2018 Nomor : 2017/2018 FMIPA
14/UN48.9/KP/2018 (1 semester)
3 | Tim Penilai Angka Kredit Jabatan SK Rektor Undiksha 1.0 | Semester Genap |Penilaian Angka| 100 1,0
Fungsional Pranata Laboratorium Nomor : 2017/2018 Kredit
Pendidikan Undiksha Tahun 2018 280/UN48/KP/2018 (1 semester)




4 | Panitia Pemilihan Calon Anggota SK Dekan FMIPA 1.0 | Semester Genap | Daftar anggota | 100 1,0
Senat Undiksha Wakil FMIPA Nomor : 2017/2018 senat wakil
Undiksha Tahun 2018 113/UN48.9/KP/2018 (1 semester) FMIPA
Undiksha
5 | Tim Penyusun Soal dan Pembina SK Rektor Undiksha 1.0 | Semester Genap | SoalON-MIPA 100 1,0
Olimpiade Nasional MIPA Perguruan Nomor : 2017/2018 Undiksha
Tinggi (ON-MIPA) Undiksha Tahun 854/UN48/KM/2018 (1 semester) Tahun 2018
2018
6 | Anggota Senat FMIPA Undiksha SK Dekan FMIPA 2.0 | Semester Genap Daftar hadir 100 2,0
Tahun 2017 Nomor : 2017/2018 rapat senat
39/UN48.9/KP/2018 (1 semester)
7 | Koordinator Laboratorium Jurdik SK Rektor Undiksha 4.0 | Semester Genap 100 4,0
Fisika-FMIPA Nomor : 2017/2018
71/UN48/KP/2018 (1 semester)
8 | Panitia Pelaksana Seminar Nasional SK Dekan FMIPA 1.0 | Semester Genap 100 1,0
FMIPA Undiksha Tahun2018 Nomor : 2017/2018
80/UN48.9/DL/2018 (1 semester)
9 | Panitia Pelaksana Sosialisasi Jurdik SK Dekan FMIPA 1.0 | Semester Genap Laporan 100 1,0
Fisika FMIPA Undiksha. Tahun 2018 Nomor : 2017/2018 kegiatan
22/UN48.9/TU/2018 (1 semester)
10 | Panitia Pelaksana Rapat Kerja Jurdik SK Dekan FMIPA 1.0 | Semester Genap Laporan 100 1,0
Fisika FMIPA Undiksha Tahun 2018 Nomor : 2017/2018 kegiatan
16/UN48.9/TU/2018 (1 semester)
11 | Panitia Seminar Akademik Jurdik SK Dekan FMIPA 1.0 | Semester Genap Laporan 100 1,0
Fisika FMIPA Undiksha Tahun 2018 Nomor : 2017/2018 kegiatan
45/UN48.9/LL/2018 (1 semester)
12 | Panitia Worshop Perumus Misi Visi SK Dekan FMIPA 1.0 | Semester Genap Laporan 100 1,0
dan Pengkajian Kurikulum Jurdik Nomor : 2017/2018 kegiatan
Fisika FMIPA Undiksha Tahun 2018 42/UN48.9/KP/2018 (1 semester)
13 | Tim Penyusun Borang dan Evaluasi SK Dekan FMIPA 1.0 | Semester Genap Laporan 100 1,0
Diri Jurdik Fisika FMIPA Undiksha Nomor : 2017/2018 kegiatan
Tahun 2018 46/UN48.9/L1L/2018 (1 semester)
Jumlah Beban Kerja 17.0 Jumlah Kinerja 16.92




PERNYATAAN DOSEN

Saya dosen yang membuat laporan Rinerja ini menyatakan bahwa semua aktivitas dan bukti pendukungnya adalah benar aktivitas saya
dan saya sanggup menerima sanksi apapun termasuk penghentian tunjangan dan mengembalikan yang sudah diterima apabila pernyataan

ini dikemudian hari terbukti tidak benar

Singaraja, 25 Juni 2018
Dosen Yg Membuat

Dewi Oktofa Rachmawati, S.Si., M.S.
NIP. 19701210199501 2 001

PERNYATAAN ASESOR,

Saya sudah memeriksa kebenaran doRumen yang ditunjukRRan dan bisa menyetujui laporan evaluasi ini



Asesor |

Asesor I

Mengesahkan
Dekan Fakultas MIPA
Universitas Pendidikan Ganesha

Prof. Dr. | Nengah Suparta, M.Si.
NIP. 196507111990031003



I. IDENTITAS
Nama
No Sertifikat
Perg. Tinggi
Status
Alamat Perg. Tinggi
Fakultas/Departemen
Jurusan/Prodi
Pangkat/Gol
Tempat -Tgl Lahir
S1
S2
S3
lImu yg ditekuni
No. HP

LAMPIRAN I FORMAT F1

LAPORAN BEBAN KERJA DAN EVALUASI DOSEN SEMESTER GENAP TAHUN 2017-2018

: Dr. Rai Sujanem, M.Si

: 091104803386

- Universitas Pendidikan Ganesha
:DS

: Jalan Udayana Singaraja — Bali

: FMIPA

: Pendidikan Fisika

: Pembina Utama Muda/IVc

: Badung, 31 Oktober 1964

: Program Studi Pendidikan Fisika, FKIP Unud
: Pascasarjana ITB

: Pascasarjana Unesa

: Pendidikan Sains (Fisika)

: 08164738786

(ditulis NIP/NIK bagi yg bim sertifikasi)

(*) dipilih salah satu (DS=dosen biasa; PR=profesor; DT=dosen dg tgs tambahan Rektor s/d ketjur; PT= profesor dg tgs tambahan Rektor s/d ketjur

11. BIDANG PENDIDIKAN

Beban Kerja Kinerja
Masa Capaian Penilaian/
No Jenis Kegiatan Bukti Pelaksana _ P Rekomen-
Penugasan Sks an Tugas Bukti Dokumen e | o dasi Asesor
1 |Memberi Kuliah Pengantar Fisika S.K. Dekan FMIPA 3 Sem Genap Daftar Hadir, 100 3
Statistik (FIS 1235)(3 sks) pada No:4/UN48.9/DT/2018 2017/2018 Jurnal Pem-
semester 6 di kelas A Tgl 09-01-2018 belajaran, dan
Nilai akhir
2 Memberi Kuliah Pengantar Fisika S.K. Dekan FMIPA 3 Sem Genap Daftar Hadir, 100 3
Statistik (FIS 1235)(3 sks) pada No:4/UN48.9/DT/2018 2017/2018 Jurnal Pem-
semester 6 di kelas B Tgl 09-01-2018 belajaran, dan
Nilai akhir




3 Memberi Kuliah Pengantar Fisika S.K. Dekan FMIPA 3 Sem Genap Daftar Hadir, 100 3
Statistik (FIS 1235)(3 sks) pada No:4/UN48.9/DT/2018 2017/2018 Jurnal Pem-
semester 6 di kelas C Tgl 09-01-2018 belajaran, dan
Nilai akhir
4 Membimbing/membahas proposal  |S.K. Dekan FMIPA 1 per 6 | Semerter Kartu Bimbingan | 100 1,2
skripsi N0:5/UN48.9/DT/2018 mhs  |Genap Skripsi
7 orang (pembahas) 2017/2018
5 Menguiji proposal skripsi S.K. Dekan FMIPA 0,5 per | Semester Kartu Bimbingan | 100 0,1
No:6/UN48.9/DT/2018 |6 mhs |Genap Skripsi
2017/2018
6 Membimbing skripsi S.K. Dekan FMIPA 1 per 6 | Semester Kartu Bimbingan |100 | 0,7
4 orang (pembimbing I) No:7/UN48.9/DT/2018 |mhs |Genap Skripsi
2017/2018
7 Membimbing skripsi S.K. Dekan FMIPA 1 per 6 [Semester Nilai ujian 100 0,5
3 orang (pembimbing I1) No:7/UN48.9/DT/2018 |mhs  |Genap
2017/2018
8 Menguiji skripsi dalam ujian akhir 1 |S.K. Dekan FMIPA 0,5 per |Semester Nilai ujian 100 0,1
orang No:8/UN48.9/DT/2018 6 mhs |Genap
2017/2018
Jumlah Beban Kerja 12,5 Jumlah Kinerja 116
lIl.  BIDANG PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN ILMU
Beban Kerja Kiner
Masa : Capai Penilaian/
No Jenis Kegiatan Bukti Pelaksana _ apaian Rekomen-
Penugasan Sks an Tugas Bukti Dokumen " ” dasi Asesor
1 Sebagai Ketua dalam Penelitian SPK No: 2 1 Tahun Laporan Kegiatan | 50 2
dengan Judul: 368/UN48.15/LT/ 2018
Pengembangan E-Modul Fisika Tgl: 26-04-2018
Interaktif berbasis Masalah dalam
Model BPBL untuk Meninakatkan
Jumlah Beban Kerja 2 Jumlah Kinerja 2




BIDANG PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT
Beban Kerja Kiner
Masa : Canai Penilaian/
No Jenis Kegiatan Bukti Pelaksana _ apaian Rekomen-
Penugasan Sks an Tugas Bukti Dokumen ” ” dasi Asesor
1 Sebagal K etua dalam Kegiatan P2M SPK No: 1 1 Tahun Laporan Kegiatan | 50 1
dengan Judul: 538/UN48.15/PM/ 2018
Pelatihan dan Pendampingan Pembuatan Tgl: 09-04-2018
Modul IPA Multimedia dengan Program
PhET pada Guru-Guru IPA SMP
2 Sebagal anggota dalam Kegiatan SPK No: 1 1 Tahun Laporan Kegiatan | 50 1
P2M dengan Judul: 554d/UN48.9/PM/ 2018
Pelatihan Model Pembelagjaran Inovatif Tgl: 02-04-2018
dan Perangkat RPP bagi Guru-Guru
SMP Nwegeri 1Baturiti
Jumlah Beban Kerja 2 Jumlah Kinerja 2
V. BIDANG PENUNJANG TRIDHARMA PERGURUAN TINGGI
Beban Kerja Kinerja
Masa Capai Penilaian/
No Jenis Kegiatan Bukti Pelaksanaan apaian Rekomen-
Penugasan Sks Tugas Bukti Dokumen dasi Asesor
% sks
1 Sebagai Tim Penyusunan Dokumen SK Dekan FMIPA 1 1 tahun Laporan kegiatan | 100 1
Mutu dan Pedoman Studi FMIPA No:01/UN48.9/KP/2018
Undiksha Tahun 2018 Tgl. 03-01-2018
2 Sebagai pembimbing akademik SK Dekan FMIPA 1,2 Smt Genap | Kartu Bimbingan| 100 | 1,2
untuk 10 orang mahasiswa No:03/UN48.9/DT/2018 2017/2018 Akademik
Tgl. 03-01-2018




3 Sebagai Panitia Sosialisasi Jurusan SK Dekan FMIPA 1 Smt Genap | Laporan kegiatan | 100 1
Pendidikan Fisika FMIPA Undiksha N0:22/UN48.9/TU/2018 2017/2018
Tahun 2018 Tgl. 25-01-2018
4 Sebagai Panitia Workshop Perumus Misi SK Dekan FMIPA 1 Smt Genap | Laporan kegiatan | 100 1
dan Vis Pengkajian Kurikulum 2016 N0:42/UN48.9/KP/2018 2017/2018
Jurusan Pendidikan Fisika FMIPA Tgl. 26-01-2018
Undiksha Tahun 2018
5 Sebagai Tim Percepatan Prestasi SK Rektor Undiksha 1 Smt Genap Laporan kegiatan | 100 1
Mahasiswa Undiksha Tahun 2018 N0:1073/UN48/KM/2018 2017/2018
Tgl. 27-01-2018
6 Sebagai Tim Penyusun Borang dan  SK Dekan FMIPA 1 Smt Genap Laporan kegiatan | 100 1
Evaluas Jurusan Pendidikan Fisikg No:46/UN48.9/LL/2018 2017/2018
FMIPA Undiksha Tahun 2018 Tgl. 27-02-2018
Jumlah Beban Kerja 10,17 Jumlah Kinerja 6,2
PERNYATAAN DOSEN

Saya dosen yang membuat laporan Rinerja ini menyatakan bahwa semua aktivitas dan bukti pendukungnya adalah benar aktivitas
saya dan saya sanggup menerima sanksi apapun termasuk penghentian tunjangan dan mengembalikan yang sudah diterima apabila
pernyataan ini diRemudian hari terbukti tidak benar

Singaraja, Tanggal 25-06-2018

Dosen Yang Membuat

—

Dr. Rai Sujanenﬁ, M.Si.



PERNYATAAN ASESOR.

Saya sudah memeriksa Rebenaran doRumen yang ditunjukkan dan bisa menyetujui laporan evaluasi ini

Asesor | Asesor ||

Mengesahkan Dekan,
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